
‭KARTA PRZEDMIOTU‬

‭Nazwa przedmiotu:‬‭Fakultet - klinika prawna 1-2‬
‭Forma zajęć: fakultet‬
‭Liczba godzin:‬

‭-‬ ‭studia stacjonarne: 30/30 godzin‬
‭-‬ ‭studia niestacjonarne‬‭:‬‭18/18 godzin‬

‭Nakład pracy:‬
‭Liczba punktów ECTS: 4/4‬
‭Liczba godzin pracy:‬
‭100/100‬

‭Kierunek studiów:‬
‭prawo‬

‭Poziom studiów:‬
‭jednolite studia magisterskie‬

‭Język wykładowy:‬
‭polski‬

‭Rola przedmiotu w programie studiów‬

‭Fakultety‬‭określane‬‭mianem‬‭kliniki‬‭prawa‬‭są‬‭realizowane,‬‭kiedy‬‭studenci‬‭nabyli‬‭już‬‭efekty‬‭uczenia‬‭się‬‭z‬
‭zakresu‬‭podstawowych‬‭obszarów‬‭prawa‬‭materialnego‬‭i‬‭procesowego.‬‭Zajęcia‬‭kliniczne‬‭mają‬‭zapewnić‬
‭pogłębienie‬‭integracji‬‭efektów‬‭uczenia‬‭się‬‭z‬‭obszaru‬‭wiedzy,‬‭umiejętności‬‭i‬‭kompetencji‬‭społecznych‬‭z‬
‭zakresu‬ ‭prawa‬ ‭materialnego‬ ‭i‬ ‭procesowego‬ ‭w‬‭wybranej‬‭przez‬‭studenta‬‭dziedzinie‬‭poprzez‬‭realizację‬
‭ćwiczeń praktycznych.‬
‭Zajęcia‬ ‭skupiają‬ ‭się‬ ‭na‬ ‭kształtowaniem‬ ‭u‬ ‭studentów‬ ‭podstawowej‬ ‭umiejętności‬ ‭niezbędnej‬ ‭w‬‭pracy‬
‭prawnika - udzielenia porad prawnych/doradztwa prawnego.‬
‭Przedmiot‬ ‭umożliwia‬ ‭rozwijanie‬ ‭umiejętności‬ ‭stosowania‬ ‭prawa‬ ‭w‬ ‭połączeniu‬ ‭z‬ ‭dostosowaniem‬
‭odpowiedniej‬ ‭formy‬ ‭(zarówno‬‭treściowej,‬‭jak‬‭i‬‭językowej)‬‭porady‬‭prawnej/opinii‬‭prawnej.‬‭Zapoznaje‬
‭również‬ ‭studentów‬ ‭z‬ ‭kompetencjami‬ ‭komunikacyjnymi‬ ‭niezbędnymi‬ ‭w‬ ‭wykonywaniu‬ ‭zawodu‬
‭prawnika.‬

‭Efekty uczenia się‬

‭Kod‬
‭kierunkowego‬

‭efektu uczenia się‬
‭Przedmiotowe efekty uczenia się‬

‭Weryfikacja‬
‭efektów uczenia‬

‭się‬

‭PRJ_W06‬ ‭Student‬ ‭ma‬ ‭pogłębioną,‬ ‭uporządkowaną‬ ‭i‬ ‭ugruntowaną‬
‭wiedzę‬ ‭o‬ ‭głównych‬‭instytucjach‬‭wybranej‬‭dziedziny‬‭prawa,‬
‭zarówno‬ ‭materialnego,‬ ‭jak‬ ‭i‬ ‭procesowego.‬ ‭Student‬ ‭zna‬ ‭i‬
‭rozumie‬ ‭ich‬ ‭specyfikę‬ ‭w‬ ‭ramach‬ ‭poszczególnych‬ ‭gałęzi‬
‭prawa.‬

‭Metoda 1‬
‭Metoda 2‬

‭PRJ_W08‬ ‭Student‬ ‭ma‬ ‭pogłębioną,‬ ‭uporządkowaną‬ ‭i‬ ‭ugruntowaną‬
‭wiedzę‬ ‭z‬ ‭zakresu‬ ‭analizy‬ ‭i‬ ‭interpretacji‬ ‭norm‬ ‭prawnych‬
‭z zakresu wybranej dziedziny prawa.‬

‭PRJ_U02‬ ‭Student‬ ‭potrafi‬ ‭wyszukiwać‬ ‭źródła‬ ‭prawa‬ ‭w‬ ‭celu‬
‭rozwiązania‬‭konkretnego‬‭problemu.‬‭Student‬‭potrafi‬‭ustalać‬
‭ich‬ ‭obowiązywanie,‬ ‭identyfikować‬ ‭zawarte‬ ‭w‬ ‭nich‬‭normy‬‭i‬
‭relacje między nimi.‬



‭PRJ_U03‬ ‭Student‬ ‭posiada‬ ‭pogłębione‬ ‭umiejętności‬ ‭czytania‬
‭i krytycznej‬ ‭analizy‬ ‭tekstów‬ ‭z‬ ‭zakresu‬ ‭wybranej‬ ‭dziedziny‬
‭prawa.‬ ‭Potrafi‬ ‭interpretować‬ ‭treść‬ ‭norm‬ ‭prawnych,‬
‭odpowiednio‬ ‭dobierając‬ ‭metody‬ ‭wykładni,‬ ‭korzystając‬ ‭z‬
‭orzecznictwa sądów oraz dorobku doktryny.‬

‭PRJ_U05‬ ‭Student‬ ‭potrafi‬ ‭samodzielnie,‬ ‭w‬ ‭konkretnych‬ ‭sprawach,‬
‭dokonać‬ ‭analizy‬‭dokumentów‬‭oraz‬‭otrzymanych‬‭od‬‭Klienta‬
‭informacji‬‭i‬‭dowodów‬‭pochodzących‬‭z‬‭innych‬‭źródeł.‬‭Ustalić‬
‭stan‬ ‭faktyczny‬ ‭i‬ ‭istnienie‬ ‭lub‬ ‭nie‬ ‭związku‬ ‭przyczynowego‬
‭oraz‬‭wskazać‬‭naruszone‬‭normy‬‭prawne‬‭w‬‭danym‬‭problemie‬
‭przedstawionym przez Klienta.‬

‭PRJ_U06‬ ‭Student‬ ‭potrafi‬ ‭prognozować‬ ‭i‬ ‭modelować‬ ‭możliwe‬
‭warianty‬ ‭przebiegu‬ ‭postępowań‬ ‭w‬ ‭konkretnych‬ ‭sprawach,‬
‭na‬ ‭wszystkich‬ ‭etapach,‬ ‭tak‬ ‭aby‬ ‭sporządzić‬ ‭opinie‬ ‭prawną‬
‭i udzielić porady prawnej.‬

‭PRJ_U11‬ ‭Student‬ ‭potrafi‬ ‭efektywnie‬ ‭komunikować‬ ‭się‬ ‭na‬ ‭tematy‬
‭specjalistyczne‬ ‭z‬ ‭różnymi‬‭kręgami‬‭odbiorców,‬‭przedstawiać‬
‭i uzasadniać‬ ‭proponowane‬ ‭przez‬ ‭siebie‬ ‭rozwiązanie‬
‭problemu‬
‭prawnego w formie porady prawnej oraz opinii prawnej.‬

‭PRJ_U13‬ ‭Student‬ ‭potrafi‬ ‭przeprowadzić‬ ‭analizę‬ ‭konfliktu‬ ‭oraz‬
‭zaproponować‬ ‭prawne‬ ‭i‬ ‭inne‬ ‭sposoby‬ ‭jego‬ ‭rozwiązania‬
‭w formie porady prawnej lub opinii prawnej.‬

‭PRJ_K01‬ ‭Student‬ ‭refleksyjnie‬ ‭i‬ ‭krytycznie‬ ‭ocenia‬ ‭odbierane‬ ‭treści,‬
‭uznaje‬ ‭znaczenie‬ ‭wiedzy‬ ‭w‬ ‭rozwiązywaniu‬ ‭problemów‬
‭poznawczych‬ ‭i‬ ‭praktycznych‬ ‭przy‬ ‭wykonywaniu‬ ‭doradztwa‬
‭prawnego.‬

‭PRJ_K07‬ ‭Student‬ ‭jest‬ ‭gotowy‬ ‭do‬ ‭rzetelnego‬ ‭i‬ ‭odpowiedzialnego‬
‭wykonywania‬ ‭zawodu‬ ‭prawnika,‬ ‭podtrzymywania‬ ‭jego‬
‭etosu,‬ ‭rozwijania‬ ‭dorobku‬ ‭oraz‬ ‭przestrzegania‬ ‭zasad‬ ‭etyki‬
‭zawodowej‬ ‭w‬ ‭zakresie‬ ‭sporządzania‬ ‭opinii‬ ‭prawnych‬ ‭oraz‬
‭udzielania porad prawnych.‬

‭Opis i treści programowe‬

‭Opis:‬
‭Zajęcia‬ ‭bazują‬ ‭na‬ ‭analizie‬ ‭problemu‬ ‭prawnego‬ ‭na‬ ‭przykładzie‬ ‭konkretnej‬ ‭sytuacji‬ ‭życiowej‬ ‭osoby‬
‭poszukującej‬ ‭pomocy‬ ‭prawnej‬ ‭z‬ ‭zakresu‬ ‭wybranej‬ ‭dziedziny‬ ‭prawa‬ ‭oraz‬ ‭udzieleniu‬ ‭odpowiedniej‬
‭porady prawnej (ustnej/pisemnej) oraz sporządzeniu opinii prawnej.‬
‭Zajęcia‬ ‭nastawione‬ ‭na‬ ‭rozwój‬ ‭umiejętności‬ ‭przekazywania‬ ‭i‬ ‭przedstawiania‬ ‭rozwiązania‬ ‭problemu‬
‭prawnego, tak aby był wartościowy i zrozumiały dla Klienta (nauka tzw. doradztwa prawnego).‬
‭W‬ ‭ramach‬ ‭zajęć‬ ‭student‬ ‭nie‬ ‭tylko‬ ‭analizuje‬ ‭stan‬ ‭prawny,‬ ‭ale‬ ‭również‬ ‭rozważa‬ ‭m.in.‬ ‭opracowanie‬
‭planu działania, występujące ryzyka/negatywne konsekwencje proponowanych działań.‬



‭Treści:‬
‭Część I. Zasady konstruowania porad prawnych i opinii prawnych:‬

‭●‬ ‭konstrukcja formalna;‬
‭●‬ ‭forma językowa;‬
‭●‬ ‭obowiązek zachowania tajemnicy;‬

‭Część II. Porady prawne i opinie prawne:‬
‭●‬ ‭wywiad z Klientem - identyfikacja istoty problemu prawnego;‬
‭●‬ ‭zakres przepisów;‬
‭●‬ ‭analiza koncepcji działań;‬
‭●‬ ‭zagadnienie konfliktu interesów;‬
‭●‬ ‭identyfikacja interesu prawnego Klienta;‬

‭Część‬‭III.‬‭Udzielenie‬‭porad‬‭prawnych‬‭i‬‭sporządzanie‬‭opinii‬‭z‬‭zakresu‬‭dziedziny‬‭prawa‬‭na‬‭przykładach‬
‭relacji Klientów:‬

‭●‬ ‭formułowanie porad prawnych ustnych;‬
‭●‬ ‭sporządzenie porad prawnych pisemnych;‬
‭●‬ ‭konstruowanie opinii prawnych;‬
‭●‬ ‭przekazywanie porad prawnych/opinii prawnych.‬

‭Weryfikacja efektów uczenia się‬

‭Forma weryfikacji‬ ‭Warunek zaliczenia‬

‭Metoda 1‬ ‭aktywność: pytania i‬
‭odpowiedzi‬

‭●‬ ‭minimalna liczba punktów konieczna do zaliczenia: 5‬
‭●‬ ‭maksymalna liczba punktów do zdobycia: 10‬

‭Metoda 2‬ ‭przygotowanie opinii‬
‭prawnej i jej‬

‭prezentacja w formie‬
‭symulacji udzielenia‬

‭porady prawnej‬

‭●‬ ‭minimalna liczba punktów konieczna do zaliczenia: 16‬
‭●‬ ‭maksymalna liczba punktów do zdobycia: 30‬

‭Ocena końcowa‬

‭Warunkiem uzyskania oceny pozytywnej z przedmiotu jest:‬
‭●‬ ‭obecność obowiązkowa,‬
‭●‬ ‭zdobycie minimalnej liczby punktów określonej dla każdego zadania.‬

‭Ocena z przedmiotu wystawiana jest na podstawie sumy punktów zgodnie z poniższą skalą i progami:‬

‭37 – 40 punktów oznacza 5 (bardzo dobry)‬
‭33 – 36  punktów oznacza 4+ (dobry plus)‬
‭29 – 32  punktów oznacza 4 (dobry)‬
‭25 – 28  punktów oznacza 3+ (dostateczny plus)‬
‭21 – 24  punktów oznacza 3 (dostateczny)‬
‭poniżej 20 punktów niedostateczny (2), przedmiot musi być powtórzony.‬


