Zatgcznik do

Zarzqdzenia Nr 58/2021

Rektora SWPS Uniwersytetu Humanistycznospotecznego
z dnia 23 lipca 2021 roku

Warunki i tryb postepowania rekrutacyjnego
do udziatu w realizacji modutow ksztatcenia dla os6b zamierzajacych ztozy¢
whniosek o wszczecie postepowania o nadanie stopnia doktora
w trybie eksternistycznym w dyscyplinie nauki socjologiczne
albo w dyscyplinie nauki o polityce i administracji

w SWPS Uniwersytecie Humanistycznospotecznym

Postanowienia ogdlne
§1
Warunki i tryb postepowania rekrutacyjnego do udziatu w realizacji modutdw ksztatcenia dla oséb
zamierzajacych ztozy¢ wniosek o wszczecie postepowania o nadanie stopnia doktora w trybie
eksternistycznym w dyscyplinie nauki socjologiczne albo w dyscyplinie nauki o polityce i administracji w
SWPS Uniwersytecie Humanistycznospotecznym, zwanym dalej ,Uniwersytetem SWPS” lub , Uczelnig”,
okreslajg warunki i tryb postepowania rekrutacyjnego na inng forme ksztatcenia prowadzgca do zaliczenia
modutéw niezbednych do przystagpienia do weryfikacji efektéw uczenia sie na poziomie 8. Polskiej Ramy
Kwalifikacji, o ktérych mowa w § 10-12 Regulaminu przeprowadzania postepowan w sprawie nadania

stopnia doktora w SWPS Uniwersytecie Humanistycznospotecznym (dalej jako: ,,Regulamin”).

§2
1. Uniwersytet SWPS prowadzi postepowanie rekrutacyjne do modutéw ksztatcenia dla oséb
zamierzajacych ztozy¢ wniosek o wszczecie postepowania o nadanie stopnia doktora w trybie
eksternistycznym w dyscyplinie nauki socjologiczne albo w dyscyplinie nauki o polityce i administracji
w Uniwersytecie SWPS.
2. Mozliwe sposoby realizacji konkretnych efektdw uczenia sie w ramach modutdw ksztatcenia, o ktorych
mowa w ust. 1, zostaty wyznaczone przez Rade Instytutu Nauk Spotecznych Uniwersytetu SWPS i sg

udostepnione kandydatom przed rozpoczeciem rekrutacji.

Organizacja procesu rekrutacji
§3
1. Termin rozpoczecia i zakoiczenia rekrutacji, w tym terminarz rekrutacji, obejmujgcy w szczegdlnosci
terminy sktadania podan oraz rozmowy rekrutacyjne, a takze informacja o limicie miejsc ogtaszane sg

na stronie: https://swps.pl/studia/szkola-doktorska-i-seminaria-doktorskie.

2. Kandydatdw przyjmuje sie w ramach limitu miejsc ogtaszanego przez Prorektora ds. nauki

Uniwersytetu SWPS przed rozpoczeciem rekrutacji.


https://swps.pl/studia/szkola-doktorska-i-seminaria-doktorskie

W przypadku wystgpienia szczegdlnych okolicznosci uzasadniajgcych przyjecie mniejszej liczby
kandydatow lub wiekszej liczby kandydatéw, limity miejsc okreslone przez Prorektora ds. nauki
Uniwersytetu SWPS zgodnie z ust. 2 powyzej, mogg zostaé¢ zmienione na wniosek Dyrektora Instytutu
Nauk Spotecznych Uniwersytetu SWPS, zwany dalej: ,,Dyrektorem INS”.

Uczelnia moze podjac¢ decyzje o nieuruchomieniu modutéw ksztatcenia wskazanych w § 1. W takim
przypadku optata rekrutacyjna oraz inne wniesione opfaty sg zwracane niezwtocznie, nie pdzniej
jednak niz w terminie 30 dni, liczac od dnia wskazania numeru rachunku bankowego, na jaki ma by¢
dokonany zwrot.

Obstuge administracyjng postepowania rekrutacyjnego prowadzi Biuro Interdyscyplinarnej Szkoty

Doktorskiej (dalej jako: ,,Biuro ISD”) mieszczgce sie w Warszawie przy ul. Chodakowskiej 19/31.

§4
Organem prowadzgcym postepowanie rekrutacyjne jest Dyrektor INS, z zastrzezeniem § 12 ust. 3.
Czynnosci w postepowaniu rekrutacyjnym mogg by¢ prowadzone przez Komisje Rekrutacyjng, zwang
dalej ,,KR”.
Cztonkdow KR powotuje i odwotuje Prorektor ds. nauki.
Posiedzenia KR s3 protokotowane.
Cztonkowie KR mogga uczestniczy¢ w posiedzeniach i podejmowac rozstrzygniecia przy uzyciu srodkow
komunikacji elektronicznej.
Udziat cztonka KR potwierdzany jest w protokole przebiegu posiedzenia KR poprzez ztozenie
odrecznego podpisu a w przypadku udziatu w posiedzeniu za posrednictwem srodkow komunikacji

elektronicznej — poprzez ztozenie podpisu przewodniczgcego KR.

§5

Do zadan organdw prowadzacych postepowanie rekrutacyjne nalezy w szczegdélnosci:

1)
2)

prowadzenie postepowania rekrutacyjnego i ogtaszanie jego wynikow;

podejmowanie decyzji w sprawie wpisu kandydata na liste uczestnikow.

Etapy rekrutacji
§6

Rekrutacja do udziatu w realizacji modutdéw ksztatcenia przebiega w trzech etapach:

1) ETAP | - na stronie internetowej Uniwersytetu SWPS zamieszczana jest lista potencjalnych
opiekunéw naukowych, z ktdrych sylwetkami kandydat powinien sie wczesniej zapozna,
skontaktowad i umdwic na spotkanie;

2) ETAP Il - kandydat wypetnia w elektronicznym systemie rekrutacyjnym formularz rekrutacyjny,

zatgcza do niego wymagane dokumenty zgodnie z § 10 oraz wskazuje potencjalnych opiekunéw



naukowych (maksymalnie dwie osoby w przypadku przygotowywania rozprawy doktorskiej o
charakterze interdyscyplinarnym);

3) ETAP Ill — KR dokonuje oceny kandydatow oraz przeprowadza, w wybranym przez siebie czasie,
rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami do realizacji modutéw ksztatcenia w obu dyscyplinach.
Rozmowy kwalifikacyjne przeprowadzane sg wytgcznie z kandydatami, ktdrzy uzyskali poparcie
wybranego potencjalnego opiekuna naukowego. Na podstawie ocen oraz przeprowadzonych
rozméw kwalifikacyjnych KR przygotowuje liste rankingowg kandydatéw odrebnie dla kazdej
dyscypliny.

Spotkania, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1 oraz rozmowy kwalifikacyjne, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 3

mogga odbywad sie przy wykorzystaniu metod i technik porozumiewania sie na odlegtos¢.

Rozmowy kwalifikacyjne, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 3 sg prowadzone w jezyku polskim, a w

przypadku oséb, dla ktérych jezyk polski nie jest pierwszym jezykiem rozmowy mogg byc

przeprowadzone w jezyku angielskim.

KR wraz z listg rankingowg przygotowuje opinie w sprawie przyjecia kandydatéw do udziatu w realizacji

modutdw ksztatcenia.

Rekrutacja konczy sie zatwierdzeniem listy rankingowej przez Dyrektora INS, a nastepnie ogtoszeniem

wynikéw rekrutacji w sposéb okreslony w § 12.

W postepowaniu rekrutacyjnym do udziatu w modutach ksztatcenia mozna zdoby¢ maksymalnie 80

punktow.

Proces rekrutacji
§7
Rejestracja kandydatéw prowadzona jest w formie elektronicznej za pomocg internetowego
formularza zgtoszeniowego na stronie internetowej www.swps.pl. Wypetnienie formularza
zgtoszeniowego powoduje otwarcie indywidualnego konta rejestracyjnego kandydata.
Kandydat jest zobowigzany do zachowania w tajemnicy identyfikatora i hasta dostepu
do indywidualnego konta rejestracyjnego. Uniwersytet SWPS nie odpowiada za skutki udostepnienia
tego identyfikatora i hasta osobom trzecim, w szczegdlnosci za zmiany autoryzowane tym hastem.
Indywidualne konto rejestracyjne kandydata stuzy kandydatowi do:
1) wyboru dyscypliny realizacji modutéw ksztatcenia: dyscypliny nauki socjologiczne albo w
dyscypliny nauki o polityce i administracji;
2) wpisania i potwierdzenia danych osobowych;
3) zamieszczenia dokumentow rekrutacyjnych w formie elektronicznej, o ktérych mowa w § 10 ust.
1;
4) wydrukowania ankiety osobowej;

5) wydrukowania Umowy o warunkach i zasadach udziatu w modutach ksztatcenia.


http://www.swps.pl/

Indywidualne konto rejestracyjne stuzy do przekazywania kandydatowi informacji o przebiegu
postepowania rekrutacyjnego, za$ wiadomosci umieszczone na indywidualnym koncie rejestracyjnym
kandydata uznaje sie za dostarczone i wigzace go.

Uniwersytet SWPS nie odpowiada za skutki btednego wypetnienia przez kandydata formularza
internetowego, niewypetnienia lub podania informacji nieprawdziwych, a takze za skutki
niezapoznania sie przez kandydata z wiadomos$ciami umieszczonymi na jego indywidualnym koncie

rejestracyjnym.

§8

Postepowanie rekrutacyjne wszczyna sie, gdy kandydat spetni tgcznie nastepujgce warunki:

1)
2)
3)

zarejestrowat sie w internetowym systemie rejestracji kandydatow,
przedstawit dowdd whiesienia optaty rekrutacyjne;j,

wypetnit pozostate wymagania formalne, w tym przedstawit wymagane dokumenty.

§9

O przyjecie do udziatu w realizacji modutéw ksztatcenia mogg ubiegac¢ sie osoby, ktére ukonczyty
studia i uzyskaty tytut zawodowy magistra lub réwnorzedny oraz posiadajg certyfikat lub dokument
poswiadczajgcy znajomos¢ nowozytnego jezyka angielskiego zgodny z wykazem o ktdrym mowa w ust.
3, z zastrzezeniem ust. 2.

W przypadku osdéb nieposiadajgcych certyfikatu lub dokumentu, zgodnie z ust. 3, kandydat
zobowigzany jest do samodzielnego przygotowania i przedstawienia w jezyku angielskim podczas
rozmowy kwalifikacyjnej konspektu rozprawy doktorskiej przygotowanego zgodnie z kryteriami
okreslonymi w § 11 pkt 1.

Wykaz certyfikatéw i dokumentdéw poswiadczajgcych znajomosé nowozytnego jezyka angielskiego na
poziomie biegtosci jezykowej co najmniej B2, zwalniajacych z wymogu okreslonego w ust. 2 stanowi

zatgcznik do niniejszych Warunkéw i zasad postepowania rekrutacyjnego.

§10

Kandydat zobowigzany jest zatgczy¢ w elektronicznym systemie rekrutacyjnym nastepujgce dokumenty

w formie dokumentowe] (w formacie pdf lub jpg):

1) podanie o przyjecie do realizacji modutéw ksztatcenia w dyscyplinie nauki socjologiczne albo w
dyscyplinie nauki o polityce i administracji, w tym takze list motywacyjny, skierowane do
Dyrektora INS;

2) dyplom:

a) potwierdzajagcy posiadanie tytutu zawodowego magistra, magistra inzyniera albo

rownorzedny lub



b)

c)

wydany przez uprawniong uczelnie dziatajagcg w systemie szkolnictwa wyzszego panstwa
cztonkowskiego Unii Europejskiej, Organizacji Wspotpracy Gospodarczej i Rozwoju (OECD) lub
Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) - strony umowy o Europejskim
Obszarze Gospodarczym, potwierdzajgcy ukonczenie studidw drugiego stopnia, dajacy prawo
do ubiegania sie o nadanie stopnia doktora w panstwie, w ktdrego systemie szkolnictwa
wyzszego dziata uczelnia, ktdra go wydata lub

dyplom, ktéry zostat uznany za réwnowazny polskiemu dyplomowi i tytutowi, dajacy prawo
do ubiegania sie o nadanie stopnia doktora w panstwie, w ktérego systemie szkolnictwa

wyzszego dziata uczelnia, ktdéra go wydata;

3) dokumenty potwierdzajace:

a)

b)

d)

e)

f)

h)

znajomos¢ jezyka angielskiego - uzyskane certyfikaty i dokumenty jezykowe zgodnie z § 9 ust.
3;

udziat w projektach badawczych - decyzja o przyznaniu grantu lub kopia umowy grantowej
lub zaswiadczenie okreslajgce charakter udziatu w grancie;

udziat w stazach i praktykach w osrodkach naukowych i specjalistycznych niebedace
praktykami studenckimi — opinia opiekuna praktyk wraz z informacjg o rodzaju wykonywanej
pracy;

czynny udziat w konferencjach naukowych (wraz z abstraktem doniesienn konferencyjnych
kandydata i dokumentem/certyfikatem potwierdzajgcym czynny udziat);

publikacje naukowe przyjete do druku lub opublikowane (artykut w czasopismie: pierwsza
strona artykutu, ksigzka: strona tytutowa i strona wydawnicza, rozdziat w ksigzce: spis tresci i
pierwsza strona artykutu);

udokumentowane doswiadczenie praktyczne w obszarze proponowanej tematyki rozprawy
doktorskiej;

Swiadectwa ukoniczenia studidw podyplomowych oraz inne dokumenty poswiadczajgce
dokonania kandydata w zakresie danej dyscypliny, tj. dokumenty poswiadczajgce uzyskane
nagrody i wyréznienia;

konspekt rozprawy doktorskiej, w jezyku polskim lub angielskim, przygotowany zgodnie z §

11 pkt 1.

Do kazdego sktadanego dokumentu, ktdry zostat sporzadzony w jezyku innym niz polski, nalezy

dotgczyc¢ jego ttumaczenie na jezyk polski dokonane przez:

1) osobe wpisang przez Ministra Sprawiedliwosci na liste ttumaczy przysiegtych lub

2) osobe zarejestrowang jako ttumacz przysiegty w panstwie cztonkowskim Unii Europejskiej,

panstwie cztonkowskim Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — stronie umowy o

Europejskim Obszarze Gospodarczym lub panistwie cztonkowskim Organizacji Wspdtpracy

Gospodarczej i Rozwoju (OECD) lub



3) Konsula Rzeczypospolitej Polskiej, wtasciwego dla panstwa, na ktérego terytorium lub w ktérego
systemie edukacji wydano dokument lub

4) akredytowane przy Rzeczypospolitej Polskiej przedstawicielstwo dyplomatyczne lub urzad
konsularny panstwa, na ktérego terytorium lub w ktérego systemie edukacji wydano dokument.

Dyplomy ukonczenia studiéw uzyskane za granicg powinny by¢:

1) opatrzone apostille, gdy kraj wydajacy dokument jest objety Konwencjg znoszgcg wymog
legalizacji zagranicznych dokumentéw urzedowych sporzgdzong w Hadze 5 pazdziernika 1961
roku albo

2) poddane legalizacji, w pozostatych przypadkach.

Dyplomy ukonczenia studidw, podlegajace uznaniu w drodze nostryfikacji, powinny by¢ ztozone wraz z:

1) zaswiadczeniem stwierdzajgcym réwnowaznos$é z odpowiednim wydanym w Rzeczypospolitej
Polskiej dyplomem ukonczenia studidow wyzszych lub dyplomem doktorskim albo

2) pisemnym oswiadczeniem, w ktorym kandydat zobowigzuje sie do przedtozenia zaswiadczenia w
terminie nie dtuzszym niz miesigc od przyjecia.

Jezeli na dyplomie ukonczenia studidw uzyskanym za granicg brak jest adnotacji stwierdzajgcej
uprawnienie do kontynuacji ksztatcenia w panstwie, w ktérego systemie szkolnictwa wyzszego dziata
uczelnia, ktéra ten dyplom wydata, nalezy dotgczy¢ potwierdzenie tego uprawnienia.
Kandydat w elektronicznym systemie rekrutacyjnym wskazuje potencjalnych opiekunéw naukowych (z
zastrzezeniem § 6 ust. 1 pkt 2), z ktérymi chce wspdtpracowac. Kandydat powinien uprzednio wystgpic
do potencjalnego opiekuna naukowego z propozycjg spotkania i przedstawienia siebie i swoich planéw
zwigzanych z realizacja modutéw ksztatcenia. Na podstawie dokumentéw umieszczonych w
elektronicznym systemie rekrutacyjnym przez kandydata oraz rozmowy z kandydatem, potencjalni
opiekunowie naukowi za pomocg elektronicznego systemu rekrutacyjnego wyrazajg zgode na objecie
uczestnika opieka naukowga, merytoryczng i organizacyjng w przypadku, gdy zostanie wpisany na liste
uczestnikéw oraz dokonuja oceny punktowej dokonan kandydatéw wraz z krétkim uzasadnieniem
swojej oceny.

Po dokonaniu elektronicznej rejestracji i zatgczeniu dokumentéw w sposdb okreslony w ust. 1 powyzej,

kandydat sktada do Biura ISD:

1) kopie dokumentdw, o ktérych mowa w ust. 1-4, wraz z ich oryginatami do wgladu;

2) wydrukowang i podpisang ankiete osobowg — wydruk z elektronicznego formularza w
elektronicznym systemie rekrutacyjnym;

3) jedng kolorowg fotografie (zgodnie z wymogami obowigzujagcymi do dowodu osobistego) w
formie dokumentowej (w formacie pdf lub jpg);

4) dowdd dokonania optaty rekrutacyjnej w wysokosci ustalonej w drodze zarzadzenia Dyrektora

Generalnego;



5) podpisang umowe o warunkach odptatnosci i zasadach udziatu w modutach ksztatcenia dla oséb
zamierzajacych ztozy¢ wniosek o wszczecie postepowania o nadanie stopnia doktora w trybie
eksternistycznym w danej dyscyplinie w SWPS Uniwersytecie Humanistycznospotecznym.

Jezeli dokumenty, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1, w jednoznaczny sposdéb nie potwierdzajg osiggnieé

kandydata, KR moze nie przyznaé punktdw w danej kategorii.

Wytyczne do konspektu oraz punktacja

§11

KR dokonuje oceny kandydatéw, biorgc pod uwage:

1)

2)

3)

Zarys konspektu rozprawy doktorskiej (maksymalnie 2 strony A4, Times New Roman 12 pkt,
pojedyncza interlinia) powinien zawieraé: zakres tematyczny rozprawy doktorskiej, cel rozprawy,
ustalenia z wstepnego przegladu literatury przedmiotu, pytania badawcze, zatozenia/hipotezy, sposdb
weryfikacji hipotez i gromadzenia danych, spodziewane rezultaty, bibliografia. Zarys konspektu
rozprawy doktorskiej moze otrzymad od 0 do 20 pkt, ktére beda uwzgledniaty:

a) naukowy i aplikacyjny charakter projektu rozprawy doktorskiej;

b) mozliwosé realizacji projektu rozprawy doktorskiej;

c¢) nowatorski charakter projektu;

d) wstepny przeglad literatury w wybranej tematyce.

Dorobek kandydata - moze otrzyma¢ od 0 do 20 pkt za:

a) podanie o przyjecie do udziatu w realizacji modutéw ksztatcenia, zawierajgce list motywacyjny
uwzgledniajgcy motywy kandydata do nadania stopnia doktora w dyscyplinie nauki socjologiczne
albo w dyscyplinie nauki o polityce i administracji w trybie eksternistycznym, krotki opis wtasnych
kompetencji do podjecia procesu przygotowywania doktoratu w trybie eksternistycznym,
uzasadnienie wyboru dyscypliny oraz opis profilu spoteczno-zawodowego kandydata: 0-5 pkt;

b) ocene wynikéw dotychczasowej edukacji kandydata w tym studidw, studiéw podyplomowych lub
innych form ksztatcenia a takze odbytych kurséw, znajomos¢ nowozytnych jezykdéw obcych,
potwierdzong certyfikatami lub dyplomami uczelni w jezykach, w ktérych program byt
realizowany: 0-5 pkt;

c) dorobek publikacyjny i udziat w konferencjach naukowych, przy czym punktacja bedzie
uwzgledniata tylko konferencje z aktywnym udziatem kandydata (prezentacja w postaci referatu
lub plakatu): 0-5 pkt;

d) inne istotne osiggniecia zawodowe; niezbedne jest podanie w dokumencie potwierdzajgcym jaki
byt zakres obowigzkdow/aktywnosci kandydata: 0-5 pkt;

Wynik rozmowy kwalifikacyjnej oraz motywacje, przygotowanie merytoryczne kandydata do podjecia

ksztatcenia: 0-30 pkt. Jezeli KR uzna, ze kandydat, o ktéorym mowa w § 9 ust. 2 w sposdb

niewystarczajgcy przygotowat i przedstawit w jezyku angielskim podczas rozmowy kwalifikacyjnej



4)

konspekt rozprawy doktorskiej, moze nie przyznaé punktéow w tej kategorii bez wzgledu na pozostaty
przebieg rozmowy kwalifikacyjnej oraz wydaé negatywng opinie w sprawie wpisu na liste uczestnikéw;
Ocene punktowg kandydata (od 0 do 10 punktéw) dokonang przez potencjalnego opiekuna
naukowego zawierajagcg w szczegdlnosci: ocene dotychczasowych osiggnie¢, znajomosé jezykéw
obcych, ocene konspektu rozprawy doktorskiej (zakres, metodologie, innowacyjnos¢), ktdre swiadczg o
gotowosci kandydata do rozpoczecia prac nad doktoratem. W przypadku, gdy oceny dokonuje dwdch

potencjalnych opiekunéw naukowych kazdy z nich przyznaje od 0 do 5 punktow.

§12

Po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego witasciwy organ dokonuje wpisu na liste
uczestnikdw albo odmawia przyjecia do udziatu w realizacji w modutfach ksztatcenia. Odmowa
przyjecia moze nastgpi¢ w szczegdlnosci w przypadku wyczerpania limitu miejsc lub uzyskania
negatywnej opinii KR wobec osdb, o ktorych mowa § 9 ust. 2, ze wzgledu na niewystarczajgce
przygotowanie i przedstawienie w jezyku angielskim podczas rozmowy kwalifikacyjnej konspektu
rozprawy doktorskiej.

Wpis na liste uczestnikdw nastepuje po spetnieniu przez kandydata wszystkich wymagan, dostarczenia
kompletu dokumentdw do Biura ISD oraz otrzymania pozytywnej opinii KR, o ktérej mowa w ust. 4.
Rozstrzygniecie w sprawie przyjecia cudzoziemca do udziatu w realizacji w modutach ksztatcenia
nastepuje w drodze decyzji administracyjnej wydawanej przez Rektora. Od decyzji Rektora przystuguje
whniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy albo inny $rodek zaskarzenia wskazany w pouczeniu.

Whpis na liste uczestnikow, odmowa przyjecia do udziatu w realizacji w modutach ksztatcenia
albo wydanie decyzji, o ktérej mowa w ust. 3, nastepuje po zasiegnieciu opinii KR.

Wynik postepowania rekrutacyjnego publikowany jest na indywidualnym koncie kandydata na
platformie internetowej dla kandydatéw.

Realizacja modutdw wskazanych w § 1 jest odptatna, za$ warunki odptatnosci okresla umowa

zawierana z uczestnikiem. Wzér umowy zatwierdza Dyrektor Generalny w drodze zarzadzenia.

Postanowienia koncowe

§13

W sprawach indywidualnych, nieuregulowanych niniejszymi warunkami i trybem postepowania

rekrutacyjnego do udziatu w realizacji modutéw ksztatcenia, decyzje podejmuje Dyrektor INS, chyba ze

zgodnie z przepisami prawa powszechnie obowigzujgcego lub aktami wewnatrzuczelnianymi okreslone

rozstrzygniecie nalezy do innego organu.



