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RECENZJA

rozprawy doktorskiej mgr Anny Sadeckiej pt. ,,Mobilnos¢ akademicka a budowanie kapitatu
kulturowego. Studenci i uczeni nepalscy w Polsce”, ktéra zostata napisana pod kierunkiem
prof. dr hab. Ewy Nowickiej-Rusek w SWPS Uniwersytecie Humanistycznospotecznym, w
Instytucie Nauk Spotecznych.

Praca dotyczy — zgodnie z deklaracja autorki z pierwszego zdania Wstepu — Sciezek
edukacyjnych studentow i naukowcow z Nepalu, ktorzy ksztafcili sie w Polsce w latach
2010-2017. Podstawowe pytanie badawcze, na ktére ma odpowiedziec¢ praca dotyczy tego, w
jaki spos6b wspomniane wyjazdy studentéw i pracownikéw naukowych przyczyniaja
si¢ do budowy ich kapitatu kulturowego, do zmiany ich loséw indywidualnych oraz jak
przyczyniaja si¢ do budowy nepalskich elit intelektualnych majacych wptyw na rozwo;j
edukacji w kraju.

Doktorantka podjeta trud zrozumienia motywacji i ocen osoéb pochodzacych z
odlegtego i ciagle stabo w Polsce znanego kregu kulturowego. Stanowi to bezsprzeczna
wartosc tej pracy, w szczegdlnosci w zestawieniu z informacjami o rosnagcym zainteresowaniu
polskimi uczelniami ze strony mtodziezy pochodzacej z Azji potudniowo-wschodniej. Autorka
chciataby, aby jej praca miata wymiar praktyczny dzieki wykorzystaniu wynikow badan
zarowno przez uczelnie nepalskie, jak przez rézne instytucje tworzace programy wspierajace
rozwoj edukacji w krajach rozwijajacych sie (s. 7). Nie wskazano wprawdzie, jakie s3
najbardziej pozadane kierunki wspomnianego praktycznego wykorzystania zawartej w
rozprawie wiedzy — jest to jednak watek catkowicie marginalny.

Podstawowy materiat empiryczny rozprawy stanowia wywiady przeprowadzone z
nepalskimi studentami i naukowcami, ktérzy przyjechali do Polski w latach 2010-2017. Dane
z wywiadow i rozméw zostaty uzupetnione przez dokumenty (dokumentacje programu
Erasmus Mundus) i dane zastane (np. statystyke publiczng). Szczegdlna wartosc tej pracy
stanowi jednak to, ze z wigkszoscia rozmowcow autorce udato sie przeprowadzi¢ powtorne

-1 -



wywiady lub rozmowy juz po ich powrocie do Nepalu, gdy zdazyli juz skorzystaé ze
zdobytych za granica kwalifikacji i doswiadczen. Dzigki tej perspektywie mogta wnioskowaé o
znaczeniu, jakie mobilnos¢ edukacyjna badanych miata dla ich dalszych losow edukacyjnych i
zawodowych.

Praca sktada si¢ z 5 zasadniczych czesci oraz wstepu i obszernej, liczacej ponad 300
pozycji, bibliografii. W czesci wprowadzajacej przedstawiono cele i kontekst pracy oraz
opisano Nepal i spoteczenstwo nepalskie, co wydaje sie zabiegiem niezbednym w sytuacji
badania odnoszacego sie do kraju tak odlegtego od Polski i majacego z nia niewiele
kontaktow.

W uzupetnieniu gtéwnego pytania o budowanie kapitatu kulturowego dzieki mobilnosci
akademickiej, doktorantka sformutowata kilka szczegdétowych pytan badawczych. Jakie sa
uwarunkowania mobilnosci akademickiej Nepalczykéw? Kto i z jakich motywow bierze udziat
w programach wymiany? Jakie sa powody wybierania Polski i Unii Europejskiej jako celu tych
wyjazdow? W jaki sposob wyjazdy sprzyjaja budowaniu kapitatu kulturowego?

W dalszej czesci recenzji przeanalizuje poszczegodlne rozdziaty rozprawy, aby ustali¢, w
jakim stopniu postawione cele zostaly zrealizowane i czy udato sie znalez¢ zadowalajace
odpowiedzi na sformutowane pytania badawcze.

Celem Rozdziatu 2 jest przedstawienie Nepalu i jego spoteczenstwa jako kontekstu
pozwalajacego zrozumieé wyniki przeprowadzonych badan. Autorka przytacza podstawowe
dane geograficzne i statystyczne, prezentuje tez najwazniejsze wydarzenia z historii Nepalu.
Najdawniejsze wspominane w rozprawie zjawiska i wydarzenia siegaja 6smego wieku naszej
ery, a niektore z nich — mimo, ze miaty miejsce w tak odlegtej przesztosci — wydaja sie miec
konsekwencje dla dzisiejszego funkcjonowania Nepalczykow. Doktorantka staneta wiec przed
trudnym zadaniem przekazania tych najwazniejszych wydarzen w sposob zwiezly, a
rownoczesnie tak, by jasny byt ich zwiazek ze wspodtczesnoscia bedaca przeciez gtéwnym
przedmiotem jej badan. W mojej ocenie nie do konca jej sie to udato, w szczegdlnosci gdy
jest mowa o latach 90.i rewolucji nepalskiej oraz wszystkim, co nastapito pozniej.Wydarzenia
i gtdbwne problemy spoteczne i polityczne zostaty opisane nieco chaotycznie, w sposéb dosé
trudny w odbiorze dla osoby nieorientujacej si¢ dobrze w omawianych kwestiach. Z drugiej
strony jestem w pewien sposob wdzigczna doktorantce, ktéra sktonita mnie do siegniecia po
lektury o historii tej czesci $wiata.

Rozdziat 3 nosi tytut ,,Metoda badan”, ale jego tresc jest znacznie szersza niz to, co
obiecuje tytut. Autorka uzasadnia w nim wybdr tematu powotujac sie czeSciowo na wiasna
fascynacje kultura Nepalu a czesciowo — na potrzebe odwdzieczenia sie¢ Nepalczykom za
goscinno$¢ okazana w trakcie jej podrézy po tym kraju.Wskazuje tez, ze dzigki swojej pracy
w Biurze Wspotpracy z Zagranica miata bezposredni dostep do danych projektu Erasmus
Mundus oraz spotykatfa stypendystow, ktorzy zostali potem jej rozméwcami.

Powotanie sie w tym kontekscie na dostgp do dokumentacji, ktora nie jest publiczna
moze rodzi¢ pytania etyczne. Sama autorka jest swiadoma potencjalnych problemow i — jak
zadeklarowata na s. 42 oraz w rozdziale 3.13. — dokfadata wszelkich staran, by stosowa¢ w
praktyce reguly rzetelnych badan naukowych i nie publikowaé zadnych informacji bez wiedzy
i zgody osob badanych. Lektura rozprawy pozwala stwierdzic, ze tak byto w istocie.



Opis zastosowanych metod badawczych i ich uzasadnienie wydaja sie klarowne i
przekonujace. W tabelach nr 2 i 3, zawierajacych liste przeprowadzonych wywiadéw pojawia
sie niekonsekwencja terminologiczna: jedna z kolumn raz zatytutowana jest ,kasta”, a innym
razem ,,grupa etniczna”, a zawartos¢ kolumny w obu przypadkach jest taka sama. Nalezatoby
zdecydowac sig na jedna opcje, nawet jesli w sytuacji nepalskiej te terminy faktycznie mozna
stosowac zamiennie.

Rozdziat 4 ,,O edukacji w Nepalu” i 5 ,,Mobilnos¢ akademicka w Nepalu” skupiaja sie
na obszarze nauki i edukacji i opisuja kontekst, w ktérym funkcjonuja badani przez
doktorantke stypendysci. W pierwszym z tych rozdziatéw znajdujemy znow wiele odwotan
do historii — w szczegdlnosci do nepalskiej rewolucji, nazywanej przez autorke roéwniez
,rewolucja maoistéw” (z niezrozumiatych dla mnie wzgledow pisang wielkimi literami, cho¢
nie znalaztam dowodow na to, by byla to nazwa witasna). Poczatek rozdziatu jest dobrze
napisany, zawiera wiele konkretnych danych i odwofan do réznych raportéw i analiz — w
szczegolnosci na temat sytuacji kobiet w Nepalu i ich szans na zdobycie dobrej jakosci
wyksztatcenia. Pewien niedosyt zostawia natomiast wzmianka o konstytucji Nepalu z 2015 r.
Skoro juz autorka zdecydowata sie o niej wspomnieé, to oczekiwatabym, ze nie zatrzyma sig
na stwierdzeniu, ze dokument jest krytykowany, gdyz ,,moze stanowic¢ podstawe do dziatan
dyskryminacyjnych” (s. 69), ale wskaze konkretne zapisy, ktére takie stanowisko uzasadniaja.

W dalszych czesciach Rozdziatu 4 napotykam na ten sam problem z klarownoscia
przedstawienia istotnych wydarzen i zjawisk historycznych, co w Rozdziale 2. By¢ moze
wrazenie chaosu jest skutkiem tego, ze autorka probuje przekaza¢ zbyt wiele informacji
rownoczesnie. W rezultacie — z czesci zatytulowanej ,,rewolucja maoistow a edukacja”
dowiadujemy sie o atmosferze terroru w kraju, o metodach dziatania maoistow i o badaniach
(z innych czesci $wiata) nad skutkami zespotu stresu pourazowego u dzieci, natomiast
kwestie bezposrednio dotyczace edukacji pojawiaja sie dopiero pod koniec tego
podrozdziatu. By¢é moze rozwiazaniem problemu nieuporzadkowania tego fragmentu pracy
bytoby jasne opisanie gtéwnej linii sporu, ktéry doprowadzit do rewolucji oraz przedstawienie
jakiegos rodzaju listy pozytywnych i negatywnych skutkéw dziesiecioletnich rzadow
maoistow dla nepalskiego systemu edukacji.

W podrozdziale 4.4.,,Problemy szkét wyzszych we wspotczesnym Nepalu” wskazane sa
po kolei rozne problemy, ale bardzo brakuje konkretow — np. danych statystycznych, ktore by
je ilustrowaty. Na przyktad mowa jest o bezrobociu dotykajacym absolwentéw i o tym, ze
tatwiej jest znalez¢ zatrudnienie osobom stabiej wyksztatconym.To wszystko z cafa pewnoscia
jest badane — zreszta autorka podaje odnosniki do wynikow takich badan, jednak nie cytuje
ich w tekscie swojej pracy i nie komentuje. Tymczasem informacja z jednego z tych zrodet
(http://un.org.np/oneun/undaf/unemployed) o tym, ze niedopasowanie zatrudnienia do
kwalifikacji oraz zanizone zarobki dotycza zdecydowanie czesciej mezczyzn niz kobiet
wymagataby jakiego$§ komentarza, szczegdlnie w kontekscie wczesniej opisywanych
problemow kobiet z dostepem do edukaciji i rynku pracy.

Podrozdziaty 4.5. i 4.6. szczegotowo omawiaja upolitycznienie nepalskich uczelni — ta
kwestia byta juz sygnalizowana we wstepie i we wczesniejszych rozdziatach, wiec bardzo
dobrze, ze zostata szczegdtowo omowiona. Znéw brakuje jednak klarownosci wywodu.
Poczatkowo trudno zrozumieé, dlaczego zaangazowanie studentow w polityke jest
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dysfunkcjonalne, podczas gdy na s. 80 autorka postuluje, by ,uczelnie (...) przygotowywaty
mtodych ludzi do aktywnego udziatu w spoteczenstwie obywatelskim, ktére bedzie potrafito
pociagnac politykow do odpowiedzialnosci za ich czyny”. Sprawa wyjasnia sie w toku dalszej
lektury, gdy dowiadujemy sie o konkretnych przejawach dziatalnosci politycznej organizaciji
studenckich i rodzaju ich oddziatywania na funkcjonowanie uczelni.

W Rozdziale 5, traktujacym o mobilnosci akademickiej w Nepalu, dramatycznie brakuje
danych. Rézne cyfry pojawiaja sie w tekscie od czasu do czasu, ale brakuje zaprezentowanych
W sposob systematyczny i poréwnywalnych w czasie danych pozwalajacych na przyjrzenie sig
od strony ilosciowej procesom, ktore autorka omawia koncentrujac sie¢ na ich cechach
jakosciowych (jak np. na s. 94-95). Migracje — szczegdlnie miedzynarodowe — s3 bardzo
dobrze obudowane danymi, wiec znalezienie ich nie powinno nastreczaé¢ trudnosci. W
rozdziale tym zamieszczono dwa wykresy (Wykres 3 i Wykres 4), z ktérych zaden nie podaje
dokfadnych wartosci (etykiet na stupkach). Drugi z tych wykresow jest w dodatku prawie
catkowicie nieczytelny. Gwoli sprawiedliwosci nalezy dodaé, ze jakosciowy opis proceséw
migracyjnych zwiazanych z edukacja przedstawionych w podrozdziatach 5.2 i 5,3 jest
naprawde dobry. Jego wartos$¢ wzrostaby jednak wyraznie, gdyby zilustrowano go danymi.

W opisie procesow migracyjnych zwiazanych z edukacja autorka zwraca uwage na
strukture spoteczenstwa nepalskiego i na to, ze nie wszystkie jego segmenty maja jednakowy
udziat w tych procesach. To cenny fragment pracy ukazujacy zréznicowanie badanego
spofeczenstwa i pokazujacy réwnoczesnie migracje jako element stylu zycia niektérych
warstw spotecznych. W tej czesci zabrakto mi jednak wykorzystania aparatu pojeciowego
teorii migracji. Autorka pisze, ze ,,w Nepalu studia zagraniczne sa przywilejem klasy sredniej”
(s. 101).Wydaje sie, ze tak jest nie tylko w Nepalu. W teorii kapitatu ludzkiego' podkresla sie,
ze migranci daza do maksymalizacji ,,zwrotu z inwestycji”, czemu w przypadku migracji
edukacyjnych sprzyja wysoki poziom ,kapitatu poczatkowego” (kapitatu kulturowego
wyniesionego z domu) i oczekiwanie przysztych korzysci z osiagniecia wysokiej pozycji na
rynku pracy. Innymi stowy — trzeba co$ mie¢, zeby co$ zainwestowac. Z kolei, gdy omawiane
sa rozne motywy poszukiwania studiow lub pracy za granica, czy tez ,,;szalefstwa wyjazdow”
Nepalczykow — prositoby sie odwotanie do czynnikéw ,,wypychajacych” i ,,przyciagajacych”
potencjalnych imigrantow (push and pull factors?).

Rozdziat 6 ,Dlaczego Polska” otwiera cze$¢ pracy bedaca bezposrednia analiza
materiatow zebranych podczas wywiadéw. Rozdziat ten przynosi nowa wiedze, ktora z cafq
pewnoscia moze by¢ interesujaca dla instytucji zajmujacych sie rekrutacja studentow
zagranicznych na polskie uczelnie, czy tez dla Narodowej Agencji Wymiany Akademickie;.
Mozna bylo — by¢ moze — pociagna¢ watek alternatyw rozpatrywanych przez badanych
stypendystow, kiedy decydowali o wyborze Polski. Niemniej, to co zostalo w pracy
zaprezentowane stanowi cenny wkiad autorki w wiedz¢ na temat motywacji studentow
przybywajacych do Polski z odlegtych obszaréw $wiata, a wnioski sa spojne z tym, czego np. ja

I Sjaastad, L.A. 1962. The Costs and Returns of Human Migration. ,,The Journal of Political Economy”, vol. LXX, no
5,s.80-93. http://www.nber.org/chapters/c13573.

2 Lee E.S. 1966. A Theory of Migration, ,,Demography”, vol. 3, no. 1,s.47-57; Stark O., i Bloom D. 1985. The new
economics of labor migration, ,,The American Economic Review”, vol. 75,no. 2,s. 173—-178.
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sama dowiedziatam si¢ dwa lata temu prowadzac badania dla wspomnianej Narodowej
Agencji Wymiany Akademickiej.

Cennym wktadem doktorantki i bardzo wartosciowe poznawczo s3 tez wyniki analiz
opisane w Rozdziale 7, w ktérym przedstawia Sciezki edukacyjne nepalskich studentow i ich
losy po odbyciu studiéw zagranicznych. Mozliwos¢ uzyskania informacji o losach
stypendystow po powrocie do kraju i porozmawiania z nimi o znaczeniu odbytych studiéw
dla ich dalszego rozwoju zawodowego — to wyjatkowe walory tej rozprawy. Warte
podkreslenia jest réwniez to, ze interpretujac wypowiedzi swoich badanych autorka odwotuje
sie m. in. do prac nepalskich naukowcéw, a wigc — na ile to w jej przypadku mozliwe — stara
sie spojrzec na zebrane dane rowniez ,,od wewnatrz” nepalskiej kultury.

W Rozdziale 8, poswieconym interpretacji zebranego i zaprezentowanego wczesniegj
materiatu empirycznego zabrakto mi troche refleksji ogdlnej na temat tego, na ile
stwierdzone mechanizmy s3 specyficzne dla spoteczenstwa nepalskiego i czy nie mozna ich
odnalez¢ réowniez w innych czesciach swiata i w innych spoteczenstwach. W niewielkim
stopniu wykorzystano tez teorie (np. Bourdieu), przywofane we wstepie. Autorka opisuje
rozmaite ograniczenia, ktorym w Nepalu podlegaja cztonkowie wyzszych kast, a ktére bywaja
,uniewaznione” za granica: ktos podczas studiow w Australii dorabiat sobie jako kelner, ale po
powrocie do Nepalu nie moze podejmowac takiej pracy, nawet jesli to wiaze sie z
bezrobociem, bo ryzykuje utrate wysokiego statusu przypisanego do swojej kasty. To nie jest
jednak specyfika spoteczenstwa kastowego — analogiczne mechanizmy byty opisywane np. w
odniesieniu do bezrobotnych w Polsce i Europie Zachodniej. Doktorantka nie zadata sobie
nawet pytania o uniwersalno$¢ odkrytych przez siebie mechanizmow, a w kazdym razie — nie
zostawita w pracy Sladéw takiej refleksji. Rozwazania o specyfice spofeczenstwa nepalskiego
rzeczywiscie tam brakuje, szczegolnie w zestawieniu z ujawniona w tych interpretacjach
wysoka wrazliwoscia badawcza autorki. Za szczegdlnie wartosciowe uwazam omowienie
sytuacji kobiet i pokazanie, jak studia zagraniczne moga przyczynia¢ sie do jej poprawy
oddziatujac w réznych kierunkach: podnoszenia kwalifikacji, motywowania do samodzielnosci
i przekazywania wzoréw osobowych.

Nieco wiecej ogolniejszej refleksji mozna znalezé w podsumowujacym cata prace
Rozdziale 9, ktéry zbiera ustalenia dokonane dzieki analizie danych zastanych oraz podczas
wywiadow. Autorka odnosi sie do postawionych pytan badawczych i wskazuje mozliwe
kierunki dalszych badan dotyczacych spoteczenstwa nepalskiego i innych spotfeczenstw
krajow rozwijajacych sie, dla ktorych jej praca mogtaby stanowic inspiracje.

Pomimo przedstawionych w recenzji uwag jestem zdania, ze przedstawiona mi do
recenzji rozprawa jest dzietem oryginalnym, opartym na unikalnym materiale empirycznym,
ktéry zostat przeanalizowany w sposob $wiadczacy o wysokich kompetencjach badawczych
autorki. Praca poszerza wiedze o spoteczenstwie tej czesci Swiata, ktora w Polsce jest stabo
znana, a ktorej znaczenie bedzie w przysztosci rosto wraz z rozwojem ekonomicznym krajow
Azji Potudniowo-wschodniej i dzieki mobilnosci jej mieszkancow.

Whioskuje przyjecie pracy przez Rade Dyscypliny Nauk Socjologicznych o
dopuszczenie mgr Anny Sadeckiej do dalszych etapéw postepowania w przewodzie
doktorskim.
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