
KARTA PRZEDMIOTU

Nazwa przedmiotu:
Seminarium magisterskie II

Nakład pracy:
Liczba punktów ECTS: 9
Liczba godzin pracy
studenta: 270

Kierunek studiów:
prawo

Poziom studiów:

jednolite studia magisterskie

Język wykładowy:

polski

Rola przedmiotu w programie studiów

Zajęcia seminaryjne w dziesiątym semestrze mają na celu rozwijanie zdolność studiowania

materiałów źródłowych oraz kontynuowania pisania pracy magisterskiej. Ich celem jest w

szczególności przekazanie wiedzy i wykształcenie umiejętności pozwalających na samodzielne

opracowanie zagadnienia praktycznego związanego ze studiami magisterskimi na kierunku prawa o

profilu praktycznym oraz doskonalenie umiejętności samodzielnego analizowania i wnioskowania.

Zajęcia poświęcone będą również przygotowaniu magistranta do obrony pracy.

Efekty uczenia się

Kod
kierunkowego
efektu uczenia

się

Przedmiotowe efekty uczenia się
Weryfikacja

efektów uczenia
się

K2P_W01 - ma pogłębioną wiedzę o charakterze nauk prawnych, ich
miejscu w systemie nauk oraz relacji do innych dyscyplin
naukowych,

Metoda 1
Metoda 2
Metoda 3

K2P_W03 - ma pogłębioną, uporządkowaną i ugruntowaną wiedzę o
głównych instytucjach prawa materialnego oraz prawa
procesowego, zna i rozumie ich specyfikę w ramach
poszczególnych gałęzi prawa;

K2P_U09

K2P_U10

– posiada umiejętność praktycznego wykorzystania zdobytej
wiedzy celem prezentowania własnych poglądów,
wątpliwości i sugestii oraz popierania ich rozbudowaną
argumentacją,
– posiada umiejętność samodzielnego proponowania
rozwiązań konkretnych problemów prawnych i
podejmowania rozstrzygnięć w tym zakresie oraz ich
wdrażania,
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K2P_U11

K2P_K05

– posiada umiejętności badawcze; formułuje problemy,
dobiera adekwatne metody, techniki i narzędzia badawcze
stosowane w naukach prawnych; opracowuje i interpretuje
wyniki badań, potrafi wyciągnąć trafne wnioski i wskazać
kierunki dalszych badań,
– potrafi odpowiednio określić priorytety służące realizacji
określonego przez siebie lub innych zadania,

Opis i treści programowe

Opis:
Student zobowiązany jest do wywiązywania się z wyznaczonych zadań w terminie (w szczególności

do terminowego składania rozdziałów do promotora, nanoszenia poprawek i złożenia całej pracy)

oraz do przygotowania rozdziałów i całej pracy zgodnie z wymogami językowymi i edytorskimi

określonymi w odrębnych wytycznych.

Treści:

Konsultacje dotyczące drugiego rozdziału pracy. Konsultacje dotyczące trzeciego rozdziału pracy.

Konsultacje dotyczące czwartego i ostatniego rozdziału pracy. Konsultacje końcowe nad pracą, w tym

dotyczące pisania wstępu, zakończenia, sporządzania wykazów. Konsultacje dotyczące złożenia

pracy i jej obrony oraz egzaminu magisterskiego.

Weryfikacja efektów uczenia się

Forma weryfikacji Warunek zaliczenia

Metoda 1 Terminowe oddawanie

poszczególnych rozdziałów

pracy

● maksymalna liczba punktów do zdobycia: 15
● minimalna liczba punktów: 7

Metoda 2 Merytoryczna treść pracy
● maksymalna liczba punktów do zdobycia: 30
● minimalna liczba punktów: 20

Metoda 3 Styl pracy ● maksymalna liczba punktów do zdobycia: 15
● minimalna liczba punktów: 8

Ocena końcowa

Ocena z przedmiotu wystawiana jest na podstawie sumy punktów zgodnie z poniższą skalą i
progami:

● Bardzo dobry: 55 - 60
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● Dobry plus: 50-54

● Dobry: 46-49

● Dostateczny plus: 40-45

● Dostateczny: 35 - 39

● Niedostateczny: 0-34
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