KARTA PRZEDMIOTU

Nazwa przedmiotu:
Spotkanie z praktykami

Naktad pracy:
Liczba punktéw ECTS: 2
Liczba godzin pracy: 60

Kierunek studiow:
Prawo, semestr VIl

jednolite studia magisterskie polski

Poziom studiéw: Jezyk wykladowy:

Miejsce przedmiotu w programie studiow

Celem modutu jest zapoznanie studenta z praktycznymi aspektami pracy prawnika (praktyka). W
ramach zajec¢ studenci bedg mie¢ spotkania z takimi praktykami prawa jak: sedzia, adwokat, radca

prawny oraz komornik.

Efekty uczenia sie

K
. od Weryfikacja
kierunkowego . . . .
. Przedmiotowe efekty uczenia sie efektow uczenia
efektu uczenia .
. sie
sie
Student: Metoda 1
K2P_U09 Posiada umiejetnoSc¢ praktycznego wykorzystania zdobytej Obecno$é i
wiedzy, w sposéb pogtebiony zna i rozumie praktyczne aktywny udziat w
aspekty wykonywania zawoddéw prawniczych oraz zna i zajeciach
rozumie uwarunkowania pracy z klientem.
K2P_KO03 Rozumie znaczenie wspotdziatania, potrafi pracowaé w
grupie, przyjmujac w niej rozne role potrafi funkcjonowaé w
sytuacji konfliktu intereséw.
K2P_K08 Potrafi samodzielnie i krytycznie uzupetnia€ wiedzg i
umiejetnosci jest gotowy do doskonalenia siebie przez cate
Zycie.
K2P_K04 Rozumie spoteczne funkcje prawa i zawoddéw prawniczych,

znaczenie rzetelnego wykonywania zawodu prawnika i
zwigzang z nim odpowiedzialnoS¢.




jak wyzej Metoda 2
Przygotowanie
pisemnej pracy

Opis i treSci programowe

Opis: Spotkanie z praktykami — konwersatorium

Celem zajec jest zapoznanie studenta z praktycznymi aspektami pracy prawnika (praktyka). W
ramach zajeC studenci bedg mie€ zajecia z: sedzig, komornikiem, adwokatem i radcg prawnym.

TreSci:

Czes¢ |. Praktyczne aspekty pracy sedziego

Cze$¢€ Il. Praktyczne aspekty pracy adwokata

Czes¢ llI. Praktyczne aspekty pracy radcy prawnego
Cze$¢ IV. Praktyczne aspekty pracy komornika

Weryfikacja efektow uczenia sie

Forma weryfikacji Warunek zaliczenia
Metoda 1 | Obecno$¢ i aktywny e minimalna liczba punktéw konieczna do zaliczenia: 18
udziat w zajeciach e maksymalna liczba punktéw do zdobycia: 30
Metoda 2 Przygotowanie ® minimalna liczba punktéw konieczna do zaliczenia: 18
pisemnej pracy ® maksymalna liczba punktéw do zdobycia: 30

Ocena koncowa

Warunkiem uzyskania oceny pozytywnej z przedmiotu jest zdobycie minimalnej liczby punktéw
okresSlonej dla kazdego zadania. Ocena z przedmiotu wystawiana jest na podstawie sumy punktéw
zgodnie z ponizszg skalg i progami:

60 — 55 punktéw oznacza 5 (bardzo dobry)

54 — 51 punktéw oznacza 4+ (dobry plus)

50 — 46 punktéw oznacza 4 (dobry)

45 — 41 punktéw oznacza 3+ (dostateczny plus)

40 - 36 punktéw oznacza 3 (dostateczny)

ponizej 36 punktow niedostateczny (2), przedmiot musi by¢ powtérzony.




