KARTA PRZEDMIOTU

Nazwa przedmiotu: Naktad pracy studenta:
LEGAL ENGLISH / BUSINESS ENGLISH 111 Liczba punktéw ECTS: 2

Liczba godzin pracy: 60
Kierunek studiow: Poziom studiéw: Jezyk wykladowy:
Prawo jednolite studia magisterskie angielski

Rola przedmiotu w programie studiow

Celem kursu jest utrwalenie i rozszerzenie materiatu z zakresu prawniczego oraz biznesowego jezyka
angielskiego w wprowadzonego w poprzednim roku akademickim. Ponadto studenci poznajg
podstawowe terminy i bedg mieli mozliwo$¢ zaznajomienia sie z tekstami specjalistycznymi z innych
dziedzin prawa.

Kurs ma na celu, poprzez opanowanie specjalistycznego stownictwa prawno-biznesowego, zdobycie
umiejetnosci pracy ze specjalistycznymi tekstami (oraz nagraniami) dotyczacymi réznych obszardw i
subdyscyplin prawa i dziedzin pokrewnych, rozumienia ich i analizowania w mowie i piSmie. Ponadto
celem kursu jest rozwiniecie umiejetnosci wykorzystania zdobytej wiedzy w praktyce.

Efekty ksztatcenia

K.O d Weryfikacja
kierunkowego . . ,
efektu Przedmiotowe efekty ksztatcenia efektow

. ksztatcenia
ksztatcenia

K2P_U14 Student(ka) zna podstawowg angielskg terminologie prawng | Metoda 1
i posiada wiedze odnoS$nie zagadnien z obszaru prawa w | Metoda 2
zakresie, w jakim zostaty one omdwione na poszczegdlnych
zajeciach oraz opanowat gramatyke angielskg na poziomie
pozwalajgcym na budowanie zrozumiatych wypowiedzi
pisemnych. Pamieta informacje zwigzane z obszarami prawa
omawianymi w podreczniku.

Dzieki systematycznej nauce student(ka) potrafi opanowaé
przerabiany na zajeciach materiat i postugiwaé sie zdobytg
wiedzg. Potrafi przettumaczyé na jezyk angielski krotkie
teksty zawierajgce specjalistyczne stownictwo. Korzystajgc z
wiedzy zdobytej na zajeciach potrafi odpowiadaé i zadawac
pytania dotyczgce wybranych dziedzin prawa w jezyku

angielskim.
K2P_K02 Student(ka) zna w mowie i piSmie podstawowg terminologie
K2P_U09 niezbedng do rozumienia tekstow i nagrah z zakresu prawa i
K2P_U13 dziedzin pobocznych oraz do analizowania prezentowanego
K2P_U14 materiatu.
K2P_KO3 Student(ka) posiada umiejetnosé praktycznego




wykorzystania zdobytej wiedzy celem prezentowania
wiasnych pogladow, watpliwosci i sugestii oraz popierania ich
rozbudowang argumentacja.

Posiada umiejetno$¢ poprawnego czytania (wymowa
angielskich ~ termindw), rozumienia, analizowania i
interpretowania tekstdw prawniczych dotyczgcych prawa
polskiego i anglosaskiego.

Rozumie ogdlne i szczegétowe informacje zawarte w
nagraniach dotyczgcych omawianych zagadnien prawnych i
potrafi takie nagrania stresci¢/sparafrazowac.

Formutuje pytania, stuzgce pogltebieniu rozumienia
zagadnien prawnych.

Potrafi zadawaé pytania i odpowiada¢ na watki dyskusyjne w
jezyku angielskim, stuzgce pogtebianiu wiedzy z zakresu
prawa.

Potrafi w opisowy sposob wyjasniaC znaczenie termindw
specjalistycznych przystepnym jezykiem.

Student(ka) uczestniczy w dyskusji, potrafi pracowaé w
grupie, wyraza i uzasadnia opinie, podejmuje dziatania w
kierunku dzielenia sie wiedzg, potrafi wyjasniaC innym
zagadnienia prawne w jezyku angielskim.

K2P_K02
K2P_KO8

Student(ka) ma poglebiong SwiadomoS$¢ koniecznoSci
korzystania z fachowej literatury anglojezycznej oraz innych
dostepnych materiatéw branzowych.

Student(ka) podejmuje indywidualne dziatania

profesjonalne w celu pogtebienia i utrwalenia wiedzy w
zakresie prawa, takze jeSli dziatania te wymagajg
wykorzystania fachowego jezyka angielskiego.

Potrafi realizowaé powierzone zadania, takze jesli
aktywnosSci te wymagajg wykorzystania fachowego jezyka
angielskiego z dziedziny prawa.

K2P_U14

Student(ka) zna podstawowg angielskg terminologie prawng
wprowadzong w czasie zajeC oraz opanowat(a) gramatyke
angielskg na poziomie pozwalajgcym na budowanie
poprawnych wypowiedzi pisemnych. Zna zasady tworzenia
oficjalnych komunikatéw pisemnych, styl, charakterystyczne
zwroty i stownictwo w nich uzywane.

Student(ka) umie zredagowaC krotki tekst uzytkowy
zawierajgcy analize problemu zwigzanego z wybranym
obszarem prawa i porade dla klienta. Potrafi w sposéb
zrozumiaty i logiczny przedstawiC sytuacje prawng oraz
udzieli¢ porady w jezyku angielskim, zachowujac
jednocze$nie przyjete formy grzeczno$ciowe i styl
wypowiedzi.

Metoda 3

Opis i treSci programowe




Opis:

Podstawg kursu sg teksty zawarte w podreczniku (Legal English, Niezbednik Przysztego Prawnika, H.
Sierocka), wprowadzajgce najwazniejszy materiat leksykalny, ktéry jest nastepnie utrwalany oraz
rozszerzany w kolejnych aktywnos$ciach. Ponadto studenci majg okazje zapozna€ sie z przykladami
tekstéw oryginalnych, m.in. uméw i aktéw prawnych w jezyku angielskim, prowadzg dyskusje
dotyczgce réznych dziedzin prawa i rozwigzujg przykladowe sprawy, wykorzystujgc zdobytg wiedze
w praktyce. Elementem kursu sg ponadto krotkie sprawdziany, wzmacniajgce nawyk
systematycznego uczenia si¢ w trakcie semestru. Studenci Cwiczg i utrwalajg zdobytg wiedze
pracujgc samodzielnie oraz w parach i grupach w czasie zaje¢, a takze wykonujgc zadane prace
domowe i przygotowujgc sie do zaje¢ we wiasnym zakresie (praca pisemna, studiowanie literatury,
oglgdanie materiatéw filmowych itp.).

TreSci:
CzesSC I. Legalese - typowe zwroty uzywane w umowach i aktach prawnych.

CzescC Il. Public International Law — Miedzynarodowe Prawo Publiczne
e podstawowa terminologia,
e Zrodta prawa miedzynarodowego, typy norm prawnych,
® procesy legislacyjne, instytucje prawa miedzynarodowego.

Czes¢ lll. European Law — Prawo Europejskie
e przepisy regulujgce funkcjonowanie Unii Europejskiej,
® rodzaje aktéw prawnych, instytucje,
e wybrane fragmenty Karty Praw Podstawowych UE — analiza tekstu.

CzesSC IV. Introduction to Civil Law — Wprowadzenie do Prawa Cywilnego
e powtdrka i pogiebienie wiedzy.

Czes¢ V. Family Law — Prawo Rodzinne
e podstawowe pojecia, zasady regulujgce przepisy prawa rodzinnego,
e wybrane fragmenty Kodeksu Rodzinnego i Opiekuriczego w jezyku angielskim.

Czes¢ VI. Property law - Prawo rzeczowe.
e pogtebienie dotychczas zdobytej wiedzy,
e nabywanie nieruchomosci krok po kroku,
e dokumenty i instytucje w prawie majgtkowym.

CzesSc¢ VII. Contract Law & Torts — Prawo umow i czyny niedozwolone
e pogtebienie dotychczas zdobytej wiedzy.

Czes¢ VIII. Employment Law - Prawo Pracy.
e pogtebienie dotychczas zdobytej wiedzy,
e umowa o prace — analiza tekstu Zrédtowego.

Metody dydaktyczne

Prezentacja materiatu, r6Znorodne materiaty anglojezyczne.

Praca indywidualna (przygotowanie do zajeé, prace pisemne).

Burza mdzgow — sprawdzanie posiadanej wiedzy, dzielenie sie wiedzg.

Praca w parach i grupach (dyskusje, gry stowne utrwalajgce materiaf).

Wykorzystanie narzedzi interaktywnych: platforma Quizlet, Kahoot, Jamboard, Mentimeter.




Tlumaczenie tekstu (a vista).

Literatura obowigzkowa:
1. Halina Sierocka, Legal English, Niezbednik Przysztego Prawnika. Wydawnictwo C.H. Beck,

Warszawa 2014. ISBN: 978-83-255-6443-8 (lub e-book 978-83-255-6444-5).

Weryfikacja efektow ksztatcenia

Forma weryfikacji Warunek zaliczenia

Metoda 1 | Kartkéwki e zdobycie minimalnej tgcznej liczba punktéw: 18
(3 w trakcie e maksymalna tgczna liczba punktéw do zdobycia: 30
semestru) Nie ma koniecznoSci zaliczenia wszystkich kartkdwek, konieczne

jest jedynie zdobycie minimalnej wymagane;j liczby punktéw.

Metoda 2 | Test kohcowy e zdobycie minimalnej liczby punktéw: 33
e maksymalna liczba punktéw do zdobycia: 55

Metoda 3 | Praca pisemna e zdobycie minimalnej tgcznej liczby punktéw: 9
e maksymalna liczba punktéw do zdobycia: 15

Ocena koncowa

Student(ka) uzyskuje jedng, catoSciowg ocene z przedmiotu. Warunkiem uzyskania oceny
pozytywnej z przedmiotu jest:

e ObecnosS¢ obowigzkowa na zajeciach. Dopuszczalne 2 nieobecnoSci w trakcie semestru.
e Zdobycie minimalnej liczby punktéw okreslonej dla kazdego zadania.

Maksymalna liczba punktéw do zdobycia w trakcie semestru z aktywnosci punktowanych to 100
punktéw. Dodatkowo student, ktéry opusScit nie wiecej niz jedno spotkanie w ciggu semestru i przez
caty semestr wykazywat sie aktywno$cig w czasie zajeC otrzymuje 5 punktéw, ktére sg uwzgledniane
w obliczaniu oceny koncowe;j.

Ocena z przedmiotu wystawiana jest na podstawie sumy zdobytych punktéw zgodnie z ponizszg
skalg i progami:

Zasady przeliczenia punktéw na ocene kohcowa:
91,5 — 105 punktéw oznacza 5 (bardzo dobry)
83,5-91 punktow oznacza 4,5 (dobry plus)
75,5 — 83 punktow oznacza 4 (dobry)
67,5 —-75 punktow oznacza 3,5 (dostateczny plus)
60 — 67 punktéw oznacza 3 (dostateczny)
ponizej 60 punktéw oznacza 2 (niedostateczny), przedmiot musi by¢ powtdrzony.




