
KARTA PRZEDMIOTU

Nazwa przedmiotu:
Ubezpieczenia społeczne

Nakład pracy:
Liczba punktów ECTS: 3
Liczba godzin pracy: 75

Kierunek studiów:
Prawo

Poziom studiów:
jednolite studia magisterskie

Język wykładowy:
polski

Miejsce przedmiotu w programie studiów

Celem zajęć jest przybliżenie studentom podstawowych pojęć, instytucji i konstrukcji systemu

ubezpieczeń społecznych.

Efekty uczenia się

Kod
kierunkowego
efektu uczenia

się

Przedmiotowe efekty uczenia się
Weryfikacja

efektów uczenia
się

PRJ_W04

ma pogłębioną wiedzę o strukturach, organach i urzędach

krajowych i unijnych, źródłach prawa je konstytuujących oraz

zakresie kompetencji w zakresie ubezpieczeń społecznych

Metoda 1
Metoda 2
Metoda 3

PRJ_W05

w pogłębionym stopniu zna i rozumie zasady i praktykę
tworzenia i stosowania prawa krajowego, unijnego i

międzynarodowego, rodzaje źródeł prawa i ich hierarchię w

zakresie ubezpieczeń społecznych

PRJ_W06

W zakresie prawa ubezpieczeń społecznych ma pogłębioną,

uporządkowaną i ugruntowaną wiedzę o głównych

instytucjach prawa materialnego oraz prawa procesowego,

zna i rozumie ich specyfikę w ramach ubezpieczeń
społecznych
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PRJ_W07

W zakresie prawa ubezpieczeń społecznych ma pogłębioną,

uporządkowaną i ugruntowaną, szczegółową wiedzę o

normach zawartych w wybranych źródłach prawa krajowego

i prawa unijnego, zna i rozumie ich treść i zależności między

nimi w odniesieniu do ubezpieczeń społecznych

PRJ_W08

Ma pogłębioną, uporządkowaną i ugruntowaną wiedzę z

zakresu analizy i interpretacji norm prawnych z zakresu norm

prawa ubezpieczeń społecznych

PRJ_W10

W pogłębionym stopniu zna i rozumie znaczenie roli

prawnika w funkcjonowaniu podmiotu gospodarczego, ma

pogłębioną i uporządkowaną wiedzę o przepisach

regulujących prowadzenie działalności gospodarczej;

PRJ_W11

W sposób pogłębiony zna i rozumie wybrane praktyczne

aspekty wykonywania zawodów prawniczych, w tym zna i

rozumie uwarunkowania pracy z klientem oraz przebieg

postępowania sądowego;

PRJ_U02

Potrafi wyszukiwać źródła prawa oraz ustalać ich

obowiązywanie, identyfikować zawarte w nich normy i

relacje między nimi;

PRJ_U03

Posiada pogłębione umiejętności czytania i krytycznej

analizy tekstów; potrafi interpretować treść norm prawnych,

odpowiednio dobierając metody wykładni, korzystając z

orzecznictwa  sądów oraz dorobku doktryny;

PRJ_U05

Potrafi samodzielnie, w konkretnych sprawach, dokonać
analizy dokumentów oraz otrzymanych informacji i

dowodów pochodzących z innych źródeł, ustalić stan

faktyczny i istnienie lub nie  związku przyczynowego oraz

wskazać naruszone normy prawne w odniesieniu do prawa

ubezpieczeń społecznych
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PRJ_U06

W zakresie ubezpieczeń społecznych potrafi prognozować i

modelować możliwe warianty przebiegu postępowań w

konkretnych sprawach, na wszystkich etapach;

PRJ_U11

W zakresie prawa ubezpieczeń społecznych potrafi

efektywnie komunikować się na tematy specjalistyczne z

różnymi kręgami odbiorców, przedstawiać i uzasadniać
proponowane przez siebie rozwiązanie problemu prawnego;

PRJ_U12

potrafi pracować w zespole, kierując jego pracami bądź
wykonując przekazane zadania, planować pracę swoją i

innych;

PRJ_U13
potrafi przeprowadzić analizę konfliktu oraz zaproponować
prawne i inne sposoby jego rozwiązania;

PRJ_K01

refleksyjnie i krytycznie ocenia odbierane treści, uznaje

znaczenie wiedzy w rozwiązywaniu problemów poznawczych

i praktycznych;

PRJ_K06
jest gotowy do współdziałania, potrafi funkcjonować w

grupie, również w sytuacji konfliktu;

PRJ_K07

jest gotowy do rzetelnego i odpowiedzialnego wykonywania

zawodu prawnika, podtrzymywania jego etosu, rozwijania

dorobku oraz przestrzegania zasad etyki zawodowej;

Opis i treści programowe

Opis:
Studenci zapoznają się z przesłankami nabycia prawa do poszczególnych świadczeń z ubezpieczenia:

chorobowego, wypadkowego, rentowego i emerytalnego. W toku zajęć praca polegać będzie na

analizie aktów prawnych oraz aktualnego orzecznictwa oraz rozwiązywaniu kazusów.
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● Pojęcie ubezpieczenia społecznego jako metody realizacji zabezpieczenia społecznego

● Źródła prawa ubezpieczeń społecznych

● Tytuły podlegania ubezpieczeniom społecznym. Zbieg tytułów ubezpieczenia społecznego

● Charakterystyka ubezpieczenia chorobowego: ryzyko socjalne, świadczenia, warunki nabycia,

wymiar, pozbawienie prawa do zasiłku;

● Charakterystyka ubezpieczenie wypadkowe: pojęcie wypadku przy pracy i choroby

zawodowej, postępowanie w sprawie przyznania świadczeń, świadczenia;

● Charakterystyka ubezpieczenie rentowe: rodzaje świadczeń, warunki nabycia;

● Charakterystyka ubezpieczenia emerytalnego: konstrukcja prawa do emerytury.

● Dodatkowe formy dodatkowego oszczędzania na wypadek starości.

Weryfikacja efektów uczenia się

Forma weryfikacji Warunek zaliczenia

Metoda 1 Pisemna praca
zaliczeniowa w

formie otwartych
pytań

problemowych,
kazusu i testu

● minimalna liczba punktów konieczna do zaliczenia: 16
● maksymalna liczba punktów do zdobycia: 30

Metoda 2 Student
przygotowuje pracę
pisemną na
wskazany temat

● minimalna liczba punktów konieczna do zaliczenia: 5
● maksymalna liczba punktów do zdobycia: 10

Metoda 3 Rozwiązywanie
kazusów/
przygotowanie
projektu pism, lub
inne zadania

● minimalna liczba punktów konieczna do zaliczenia: 5
● maksymalna liczba punktów do zdobycia: 10

Ocena końcowa

Warunkiem uzyskania oceny pozytywnej z przedmiotu jest zdobycie minimalnej liczby punktów
określonej dla każdego zadania. Ocena z przedmiotu wystawiana jest na podstawie sumy punktów
zgodnie z poniższą skalą i progami:

Zasady przeliczenia punktów na ocenę:

● Bardzo dobry: 50-46

● Dobry plus: 45-41

● Dobry: 40-36

● Dostateczny plus: 35-31

● Dostateczny: 26-30

● Niedostateczny: 0-25
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