
 

Ogółem Forma zaliczenia

I Wprowadzenie do psychologii: historia i współczesność wykład, ćwiczenia 42 zaliczenie z oceną 6

II Wprowadzenie do psychologii społecznej wykład, ćwiczenia 36 zaliczenie z oceną 6

III Biologiczne podstawy zachowania wykład, ćwiczenia 36 zaliczenie z oceną 8

IV Podstawowe umiejętności psychologiczne warsztaty 18 zaliczenie z oceną 4

V Umiejętności akademickie ćwiczenia, e-learning 18 zaliczenie z oceną 3

VI Obszary zastosowań psychologii e-learning 12 zaliczenie z oceną 3

VII Krytyczna analiza tekstów psychologicznych** ćwiczenia 12 zaliczenie z oceną 3

VIII Język angielski 1 ćwiczenia, e-learning 30 zaliczenie z oceną 3

Liczba godzin i punktów 204 36

Ogółem Forma zaliczenia

I Psychologia społeczna wykład, ćwiczenia 36 zaliczenie z oceną 6

II Psychologia emocji i motywacji wykład, ćwiczenia 42 zaliczenie z oceną 6

III Psychologia rozwoju człowieka wykład, ćwiczenia 42 zaliczenie z oceną 6

IV Umiejętności pracy w grupie warsztaty 18 zaliczenie z oceną 3

V Esej psychologiczny: projekt indywidualny** ćwiczenia, projekt 18 zaliczenie z oceną 4

VI Psychologia osobowości wykład, ćwiczenia 42 zaliczenie z oceną 6

VII Wykład humanistycznospołeczny** wykład 18 zaliczenie z oceną 3

VIII Język angielski 2 ćwiczenia, e-learning 30 zaliczenie z oceną 3

Liczba godzin i punktów 246 37

Lp.

KIERUNEK: Psychologia w indywidualnej organizacji toku studiów

WYDZIAŁ PSYCHOLOGII I PRAWA W POZNANIU

PROFIL: ogólnoakademicki

POZIOM: jednolite studia magisterskie 

FORMA: niestacjonarna

 Rok rozpoczęcia studiów 2022/2023
SEMESTR 1

Godziny Liczba 

punktów 

ECTS

Nazwa przedmiotu

SEMESTR 2

Lp.

Liczba 

punktów 

ECTS

Godziny 
Nazwa przedmiotu

  

1



 

Ogółem Forma zaliczenia

I Psychologia poznawcza wykład, ćwiczenia 42 zaliczenie z oceną 6

II Podstawy metodologii i statystyki wykład, ćwiczenia 42 zaliczenie z oceną 8

III Psychologia kliniczna i zdrowia wykład, ćwiczenia 30 zaliczenie z oceną 6

IV Psychologia pracy i organizacji wykład, ćwiczenia 24 zaliczenie z oceną 4

V Psychologia edukacji wykład, ćwiczenia 24 zaliczenie z oceną 4

VI Rozmowa psychologiczna: projekt indywidualny** ćwiczenia, projekt 28 zaliczenie z oceną 6

VII Język angielski 3 ćwiczenia, e-learning 30 zaliczenie z oceną 3

Liczba godzin i punktów 220 37

Ogółem Forma zaliczenia

I Psychopatologia wykład, ćwiczenia 42 zaliczenie z oceną 6

II Psychologia różnic indywidualnych wykład, ćwiczenia 42 zaliczenie z oceną 6

III Podstawy psychometrii wykład, ćwiczenia 42 zaliczenie z oceną 6

IV Umiejętności osobiste warsztaty 18 zaliczenie z oceną 4

V Praca empiryczna: projekt zespołowy** ćwiczenia, projekt 22 zaliczenie z oceną 6

VI Dylematy etyczne psychologa ćwiczenia 18 zaliczenie z oceną 5

VII Fakultet humanistyczny/psychologiczny 1* ćwiczenia 18 zaliczenie z oceną 3

VIII Seminarium magisterskie 1
seminarium 

dyplomowe
18 zaliczenie bez oceny 6

IX Język angielski 4**** ćwiczenia, e-learning 30 zaliczenie z oceną 3

Liczba godzin i punktów 250 45

  

SEMESTR 4
Godziny Liczba 

punktów 

ECTS

Lp. Nazwa przedmiotu

  

SEMESTR 3

Lp. Nazwa przedmiotu
Godziny Liczba 

punktów 

ECTS

2



 

250

Ogółem Forma zaliczenia

I Diagnoza psychologiczna: studium przypadku
ćwiczenia, e-learning, 

projekt
40 zaliczenie z oceną 8

II Język angielski w zastosowaniu zawodowym** ćwiczenia 18 zaliczenie z oceną 3

III Zaawansowana psychometria: konstruowanie narzędzi diagnostycznych 
wykład, ćwiczenia, 

projekt
33 zaliczenie z oceną 6

IV Zaawansowana metodologia badań wykład, ćwiczenia 21 zaliczenie z oceną 6

V Fakultet 1** ćwiczenia 24 zaliczenie z oceną 3

VI Fakultet 2** ćwiczenia 24 zaliczenie z oceną 3

VII Seminarium magisterskie 2
seminarium 

dyplomowe
18 zaliczenie z oceną 6

I Pomoc psychologiczna wykład, warsztaty 24 zaliczenie z oceną 4

II Zaburzenia psychosomatyczne wykład ćwiczenia 24 zaliczenie z oceną 4

III Zaburzenia lękowe i zaburzenia nastroju wykład, ćwiczenia 24 zaliczenie z oceną 4

I Dopasowanie człowiek – środowisko pracy wykład, warsztaty 24 zaliczenie z oceną 4

II Zasoby i wymogi pracy ćwiczenia, projekt 24 zaliczenie z oceną 4

III Niestandardowe formy pracy wykład, warsztaty 24 zaliczenie z oceną 4

I Psychologia wspierania rozwoju dzieci i młodzieży wykład, ćwiczenia 24 zaliczenie z oceną 4

II Szkolenia i warsztaty z udziałem dzieci i młodzieży warsztaty 24 zaliczenie z oceną 4

III Kryzysy rozwojowe i egzystencjalne wykład, ćwiczenia 24 zaliczenie z oceną 4

Liczba godzin i punktów: Psychologia kliniczna dzieci i dorosłych wykład, ćwiczenia 250 0 47

Liczba godzin i punktów: Psychologia pracy i organizacji i 250 0 47

Liczba godzin i punktów: Psychologia wspierania rozwoju 250 0 47

SEMESTR 5
Godziny Liczba 

punktów 

ECTS
  

Lp. Nazwa przedmiotu

Specjalność***: Psychologia kliniczna dzieci i dorosłych 

Specjalność***: Psychologia pracy i organizacji 

Specjalność***: Psychologia wspierania rozwoju
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Ogółem Forma zaliczenia

I Zaawansowana analiza statystyczna wykład, ćwiczenia 30 zaliczenie z oceną 6

II Człowiek – perspektywa humanistyczna** ćwiczenia, e-learning 18 zaliczenie z oceną 4

III Psychologia międzykulturowa wykład, e-learning 18 zaliczenie z oceną 4

IV Zastosowania psychologii: projekt zespołowy** ćwiczenia, projekt 22 zaliczenie z oceną 4

V Etyka w zastosowaniach psychologii wykład, ćwiczenia 21 zaliczenie z oceną 4

VI Fakultet humanistyczny/psychologiczny 2* ćwiczenia 18 zaliczenie z oceną 3

VII Fakultet 3** ćwiczenia 24 zaliczenie z oceną 3

VIII Fakultet 4** ćwiczenia 24 zaliczenie z oceną 3

IX Fakultet 5** ćwiczenia 24 zaliczenie z oceną 3

X Seminarium magisterskie 3
seminarium 

dyplomowe
18 zaliczenie z oceną 6

I Podstawy interwencji kryzysowej ćwiczenia, projekt 24 zaliczenie z oceną 4

II Psychologia kliniczna dzieci i młodzieży wykład, ćwiczenia 24 zaliczenie z oceną 4

III Uzależnienia ćwiczenia 24 zaliczenie z oceną 4

I Komunikacja w organizacji ćwiczenia, projekt 24 zaliczenie z oceną 4

II Struktura, zmiana i rozwój organizacji wykład, warsztaty 24 zaliczenie z oceną 4

III Kierowanie i przywództwo ćwiczenia 24 zaliczenie z oceną 4

I Konfrontacja z Sobą jako metoda wspierania rozwoju wykład, ćwiczenia 24 zaliczenie z oceną 4

II Pozytywne interwencje psychologiczne
ćwiczenia, 

projekt
24 zaliczenie z oceną 4

III Projektowanie treningów zdolności poznawczych
wykład,

warsztaty
24 zaliczenie z oceną 4

Liczba godzin i punktów: Psychologia kliniczna dzieci i dorosłych 289 0 52

Liczba godzin i punktów: Psychologia pracy i organizacji 289 0 52

Liczba godzin i punktów: Psychologia wspierania rozwoju 289 0 52

SEMESTR 6

Lp.
Godziny Liczba 

punktów 

ECTS

Nazwa przedmiotu

  

Specjalność***: Psychologia kliniczna dzieci i dorosłych 

Specjalność***: Psychologia pracy i organizacji 

Specjalność***: Psychologia wspierania rozwoju
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Ogółem Forma zaliczenia

I Fakultet 6** ćwiczenia 24 zaliczenie z oceną 3

II Fakultet 7** ćwiczenia 24 zaliczenie z oceną 3

III Fakultet 8** ćwiczenia 24 zaliczenie z oceną 3

IV Praktyki ** praktyka 100 zaliczenie z oceną 4

V Seminarium magisterskie 4
seminarium 

dyplomowe
18 zaliczenie z oceną 8

VI Aktywność naukowo-społeczna  projekt 18 zaliczenie bez oceny 1

I Szkoły i kierunki psychoterapii wykład, ćwiczenia 24 zaliczenie z oceną 4

II Zaburzenia osobowości wykład, ćwiczenia 24 zaliczenie z oceną 4

III Diagnoza kliniczna dzieci i młodzieży warsztaty, projekt 24 zaliczenie z oceną 4

IV Terapia i interwencja kryzysowa w pracy z dziećmi i młodzieżą warsztaty 24 zaliczenie z oceną 4

V Neuropsychologia i zaburzenia psychotyczne wykład, warsztaty 24 zaliczenie z oceną 4

VI Praktyka kliniczna w psychiatrii ćwiczenia 24 zaliczenie z oceną 4

I Ocena kandydata i pracownika ćwiczenia, projekt 24 zaliczenie z oceną 4

II Adaptacja, wdrażanie i planowanie kariery ćwiczenia 24 zaliczenie z oceną 4

III Systemy motywacyjne i rozwojowe wykład, warsztaty 24 zaliczenie z oceną 4

IV Relacja praca – życie osobiste ćwiczenia, projekt 24 zaliczenie z oceną 4

V Zdrowie pracownika wykład, warsztaty 24 zaliczenie z oceną 4

VI Postawy i zachowania organizacyjne ćwiczenia 24 zaliczenie z oceną 4

I Adaptacja, wdrażanie i planowanie kariery ćwiczenia 24 zaliczenie z oceną 4

II Relacja praca – życie osobiste ćwiczenia, projekt 24 zaliczenie z oceną 4

III Andragogika i psychologia starzenia się wykład, ćwiczenia 24 zaliczenie z oceną 4

IV Psychoedukacja i promocja zdrowia wykład, ćwiczenia 24 zaliczenie z oceną 4

V Psychodietetyka wykład, warsztaty 24 zaliczenie z oceną 4

VI Psychoseksuologia wykład, warsztaty 24 zaliczenie z oceną 4

Liczba godzin i punktów: Psychologia kliniczna dzieci i dorosłych 352 0 46

Liczba godzin i punktów: Psychologia pracy i organizacji 352 0 46

Liczba godzin i punktów: Psychologia wspierania rozwoju 352 0 46

Ogółem

1811 300

1811 300

1811 300

SEMESTR 7

Lp.

Godziny Liczba 

punktów 

ECTS
Liczba godzin i punktów: Psychologia kliniczna dzieci i dorosłych 

Godziny Liczba 

punktów 

ECTS
  

Specjalność***: Psychologia kliniczna dzieci i dorosłych 

Specjalność***: Psychologia pracy i organizacji 

Specjalność***: Psychologia wspierania rozwoju

  

Nazwa przedmiotu

*** Student wybiera jedną specjalność, w ramach której realizuje 12 modułów specjalnościowych. Uruchomienie określonej specjalności jest uzależnione od liczby 

studentów zainteresowanych daną specjalnością.

Liczba godzin i punktów: Psychologia pracy i organizacji 

Liczba godzin i punktów: Psychologia wspierania rozwoju

* Godziny projektowe dla przedmiotów zakładających przygotowanie projektu indywidualnego albo zespołowego (nierozplanowane w klasie).

** Zajęcia wybieralne. W przypadku fakultetów forma zajęć zależy od oferty przedmiotów zatwierdzonej przez Dziekana na dany rok akademicki lub wybranego przez studenta 

przedmiotu z oferty.

Dodatkowe informacje:
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**** Obowiązuje zapis i zaliczenie testu B2 z języka angielskiego studentów, którzy w trakcie toku studiów zrealizują lektorat języka angielskiego na poziomie niższym niż kurs 5 

(B2).
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