Zarzadzenie Nr 15/2022
Dziekana Wydziatu Psychologii i Prawa w Poznaniu
Filia w Poznaniu
SWPS Uniwersytetu Humanistycznospotecznego
z dnia 25 lipca 2022 roku
W sprawie zatwierdzenia
Regulaminu praktyk zawodowych
dla kierunku Psychologia
na Wydziale Psychologii i Prawa w Poznaniu Filia w Poznaniu

SWPS Uniwersytetu Humanistycznospotecznego

Na podstawie § 22 ust. 4 Statutu SWPS Uniwersytetu Humanistycznospotecznego zarzadzam,

co nastepuje:

§1

Zatwierdzam Regulamin praktyk zawodowych dla kierunku Psychologia na Wydziale
Psychologii i Prawa w Poznaniu Filia w Poznaniu SWPS Uniwersytetu

Humanistycznospotecznego, stanowigcy zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§2

Traci moc zarzadzenie nr 10/2022 Dziekana Wydziatu Psychologii i Prawa w Poznaniu Filia w
Poznaniu SWPS Uniwersytetu Humanistycznospotecznego z dnia 13 maja 2022 roku w sprawie
zatwierdzenia Regulaminu zasad organizacji i zaliczenia praktyk zawodowych dla kierunku

Psychologia.

§3

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem 01 pazdziernika 2022 roku.



Dziekan
Wydziatu Psychologii i Prawa w Poznaniu
Filia w Poznaniu
SWPS Uniwersytetu Humanistycznospotecznego

b. Jarostaw Michatowski
of. Uniwersytetu SWPS



zatacznik do

Zarzadzenia Nr 15/2022

Dziekana Wydziatu Psychologii i Prawa w Poznaniu
Filia w Poznaniu

SWPS Uniwersytetu Humanistycznospotecznego

z dnia 25.07.2022 roku

Regulamin
praktyk zawodowych dla kierunku Psychologia
na Wydziale Psychologii i Prawa w Poznaniu
Filia w Poznaniu

SWPS Uniwersytetu Humanistycznospotecznego

Postanowienia ogdlne

§1

Regulamin praktyk zawodowych dla kierunku Prawo na Wydziale Psychologii i Prawa w Poznaniu

Filia w Poznaniu SWPS Uniwersytetu Humanistycznospotecznego okresla:

1) zasady realizacji praktyk zawodowych;

2) zasady wyboru miejsc praktyk przez studentéw i wnioskowania o przyznanie indywidualnego
miejsca praktyk;

3) sposob dokumentowania przez studenta realizacji praktyki zawodowe;j.

Studenckie Praktyki zawodowe (dalej jako: ,Praktyki zawodowe”) na Wydziale Psychologii i

Prawa w Poznaniu SWPS Uniwersytetu Humanistycznospotecznego (dalej jako: , Uniwersytet

SWPS” lub ,,Uczelnia”), organizowane s3 i zaliczane na podstawie:

1) ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce,

2) rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 roku w
sprawie studiéw,

3) Regulaminu studiow,

4) programow studiéw na kierunkach studiow prowadzonych na Wydziale Psychologii i Prawa
w Poznaniu SWPS Uniwersytetu Humanistycznospotecznego (dalej jako: ,Wydziat”)
Uniwersytetu SWPS,

5) sylabusa Praktyk zawodowych,

6) niniejszego regulaminu (dalej jako: ,,Regulamin”).



Praktyki zawodowe w programie studiow

§2

Praktyki zawodowe stanowig integralng czes¢ programu studidw na wszystkich kierunkach

studiéw o profilu praktycznym oraz na kierunkach studiéw o profilu ogdlnoakademickim, na

ktorych zostaty przewidziane w programie studiéw.

Praktyki zawodowe stuzg do uzyskania przez studenta efektéw uczenia sie okreslonych w

programie studidw. Program studiéw okresla wymiar Praktyk zawodowych obowigzkowy dla

danego kierunku studidow, wyrazony w godzinach dydaktycznych.

Zaliczenie Praktyk zawodowych nastepuje po weryfikacji uzyskania wszystkich efektéw uczenia sie

okreslonych dla danej Praktyki oraz weryfikacji zrealizowania odpowiedniego wymiaru Praktyki, i

jest warunkiem dopuszczenia studenta do egzaminu dyplomowego.

Celem Praktyk zawodowych jest:

1) utrwalanie i poszerzanie wiedzy zdobytej w trakcie realizacji zaje¢ dydaktycznych,

2) rozwijanie umiejetnosci praktycznych zwigzanych z wykorzystaniem wiedzy oraz
ksztattowanie kompetencji spotecznych,

3) stworzenie warunkow do aktywizacji zawodowej studentdw na rynku pracy,

4) weryfikacja i wybér planéw zawodowych,

5) usamodzielnienie i przygotowanie do przejecia odpowiedzialnosci za powierzone zadania,

6) ksztattowanie etyki zawodowej,

7) umozliwienie poszerzenia oraz nawigzywania i rozwijania kontaktéw zawodowych.

Praktyka zawodowa realizowana przez studentéw Wydziatu, bez wzgledu na rodzaj jednostki

bedacej organizatorem Praktyk zawodowych, powinna uwzglednia¢ w szczegdlnosci:

1) szkolenie z zakresu zasad bezpieczeristwa i higieny pracy,

2) poznanie struktury organizacyjnej jednostki przyjmujacej, zapoznanie sie z prawnymi
podstawami jej dziatalnosci oraz zasadami zarzadzania i organizacji pracy,

3) zapoznanie sie z zakresem dziatalnosci jednostki przyjmujacej,

4) wykonywanie zadan merytorycznie pozostajgcych w zwigzku z efektami uczenia sie

zatozonymi dla Praktyki zawodowej i zgodnych z kierunkiem studiéw.

Rodzaje i formy Praktyk zawodowych
§3
Praktyka zawodowa moze by¢ realizowana w sposdb sekwencyjny, co oznacza, ze dwie kolejne

czesci Praktyk zawodowych (kazda po 50h dydaktycznych) przewidziane w programie studiow w



okreslonych semestrach sg realizowane w rdéznych instytucjach i student musi zaliczy¢ kazda

Praktyke zgodnie z jej odrebnymi wymaganiami. Praktyka zawodowa moze by¢ rdéwniez

realizowana w sposdb jednolity (100h dydaktycznych), co oznacza, ze wszystkie czesci Praktyki,

przewidziane w programie studiéw w okreslonych semestrach, sg realizowane w jednej instytucji

i student musi zaliczy¢ wszystkie efekty uczenia sie oraz wymagany tgczny wymiar Praktyk

zawodowych.

Praktyka zawodowa studenta musi stanowi¢ kontynuacje ksztatcenia specjalnosciowego. W

przypadku realizacji Praktyki zawodowej w sposéb sekwencyjny, przynajmniej jedna z nich musi

stanowi¢ kontynuacje ksztatcenia specjalnosciowego.

Student realizuje Praktyke zawodowg w miejscu zatwierdzonym przez Uczelnie.

Student moze ztozy¢ wniosek o wyrazenie zgody na zrealizowanie Praktyki w miejscu przez siebie

wybranym.

Na podstawie sposobu zatwierdzenia miejsca realizacji Praktyk wyrdznia sie:

1) Praktyke instytucjonalng - realizowang w instytucji, z ktérg Uczelnia ma zawarte
porozumienie na poziomie instytucjonalnym;

2) Praktyke indywidualng - realizowang w miejscu wybranym przez studenta, na jego wniosek,
na podstawie porozumienia zawartego pomiedzy Uczelnig a instytucjg wybrang przez
studenta.

Praktyki zawodowe instytucjonalne moga miec forme:

1) Praktyki w placéwkach/instytucjach/przedsiebiorstwach (indywidualne lub w matych grupach
w zaleznosci od oferty jednostki przyjmujacej). Opiekunem Zewnetrznym Praktyki jest
woéweczas psycholog pracujgcy w miejscu odbywania Praktyki;

2) Praktyki na terenie Uczelni prowadzone przez psychologow-praktykéw (praktyki w grupach
max. 25 osobowych). Opiekunem Zewnetrznym Praktyki jest wéwczas psycholog-praktyk
posiadajgcy doswiadczenie pracy w danym obszarze praktycznym, moze by¢ to pracownik
Wydziatu lub wspotpracownik.

Praktyka zawodowa indywidualna moze by¢ realizowana w instytucjach panstwowych i

prywatnych.

Praktyka zawodowa indywidualna lub instytucjonalna moze by¢ realizowana po zatwierdzeniu

oferty praktyki przez Petnomocnika ds. Praktyk, ktéry w przypadku watpliwosci zasiega opinii

Koordynatora specjalnosci.

Praktyka moze by¢ realizowana zdalnie, w szczegélnosci, jesli praca jest wykonywana zdalnie w

danej instytucji, pod warunkiem zapewnienia przez jednostke przyjmujgcg nadzoru nad

wykonywaniem zadan przez studenta i warunkéw do oceny jego postepow.



Realizacja i rozliczanie Praktyk zawodowych
§4
Obstuge administracyjng i organizacyjng Praktyk zawodowych zapewnia Biuro Karier Wydziatu.
Co najmniej 30 dni przed planowang datg rozpoczecia Praktyk zawodowych student sktada do
Biura Karier Wydziatu oswiadczenie o woli odbycia praktyk, wskazujgc podmiot, w ktédrym chce
zrealizowaé Praktyki zawodowe.
W przypadku Praktyki instytucjonalnej student wybiera oferte Praktyki dostepng z katalogu
dostepnego na Wirtualnej Uczelni i po spetnieniu niezbednych wymagan rekrutacyjnych
okreslonych kazdorazowo w opisie Praktyki, moze rozpoczaé jej realizacje.
Warunkiem dopuszczenia do realizacji Praktyki indywidualnej jest zgtoszenie jej do Biura Karier
oraz uzyskanie akceptacji Petnomocnika Dziekana ds. Praktyk.
Student ma obowigzek rozliczenia Praktyki zawodowe] po jej zakonczeniu w danej jednostce
przyjmujacej do konca ostatniego semestru studiow.
Po zakonczeniu Praktyka zawodowa zaliczana jest przez Opiekuna Wewnetrznego na podstawie:
a) Dziennika Praktyk wypetnionego przez studenta oraz ocenionego i zatwierdzonego podpisem
lub potwierdzeniem w uczelnianym systemie rozliczania praktyk przez Opiekuna
Zewnetrznego, przy czym wzér Dziennika Praktyk stanowi Zafgcznik nr 1 do niniejszego
Regulaminu;
b) Zaswiadczenia zawierajgcego opinie wypetniong przez Opiekuna zewnetrznego, przy czym
wz0Or Zaswiadczenia stanowi Zafgcznik nr 2 do niniejszego Regulaminu.
Osiggniecie efektdw uczenia sie oceniane jest w skali od 0 do 2, gdzie 0 oznacza brak spetnienia
oczekiwan wyrazonych w efektach uczenia sie, 1 oznacza czesciowe spetnienie oczekiwan
wyrazonych w efektach uczenia sie, a 2 spetnienie oczekiwan wyrazonych w efektach uczenia sie.
Brak realizacji jednego z efektow uczenia sie automatycznie skutkuje oceng negatywng z Praktyk
zawodowych oraz koniecznoscig realizacji kolejnych Praktyk zawodowych.
Ocena koncowa Praktyk zawodowych jest sumg punktdw uzyskanych za osiggniecie efektow
uczenia sie oraz ,Refleksji krytycznej” bedacej czescig Dziennika Praktyk. W przypadku realizacji
przez studenta Praktyk zawodowych w sposéb sekwencyjny, ocena koncowa jest srednig
arytmetyczng ocen koncowych uzyskanych z kazdej Praktyki.
Po zakonczeniu Praktyki zawodowej student wypetnia ankiete ewaluacyjng Praktyki. Wypetnienie

ankiety jest nieobowigzkowe.



Miejsce Praktyk zawodowych w programie studiow
§5

Praktyka zawodowa na Wydziale Psychologii i Prawa w Poznaniu na kierunku Psychologia powinna
by¢ realizowana przez studenta: jednolitych studidw magisterskich nie wczesniej niz od 8
semestru; studidéw w indywidualnej organizacji studidéw wszczynanej z urzedu (I0S) nie wczesniej
niz od 5 semestru.

Praktyki zawodowe sg zaliczane na ocene i rozliczane na koniec studiow.

Obecnosc¢ na Praktyce zawodowej jest obowigzkowa.

Usprawiedliwienia nieobecnosci na Praktyce zawodowej dokonuje Opiekun Zewnetrzny Praktyki
w porozumieniu z Petnomocnikiem Dziekana ds. Praktyk.

Praktyka zawodowa moze zostac¢ przedtuzona o czas trwania usprawiedliwionej nieobecnosci.

W przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci studenta i braku mozliwosé przedtuzenia Praktyki
zawodowej ze wzgledéw organizacyjnych Petnomocnik moze ustali¢ indywidualne warunki
zaliczenia nieobecnosci.

Nieusprawiedliwiona nieobecnos¢ na Praktyce zawodowej skutkuje jej niezaliczeniem.

Jezeli student nie odbyt Praktyki zawodowej w okreslonym terminie lub uzyskat negatywng opinie

Opiekuna Zewnetrznego Praktyki Praktyka zawodowa zostaje niezliczona.

Merytoryczny nadz6r nad realizacja Praktyk zawodowych
§6
Nadzér nad Praktykami zawodowymi w miejscu ich odbywania sprawuje Zewnetrzny Opiekun
Praktyki, bedacy pracownikiem instytucji, w ktérym Praktyka jest odbywana.

Role Zewnetrznego Opiekuna Praktyk petni osoba posiadajaca tytut zawodowy psychologa.

Kontrola przebiegu Praktyk Zawodowych
§7

Wewnetrzny Opiekun Praktyk jest uprawniony do kontroli przebiegu Praktyk zawodowych, o ile

nie jest to niezgodne z przepisami prawa powszechnie obowigzujgcego.

Dziekan moze upowaznic¢ pracownika Uniwersytetu SWPS do kontroli Praktyk zawodowych.

Formami kontroli Praktyk zawodowych sa:

1) kontrola dokumentacji Praktyk zawodowych, w tym listy wykonanych przez studenta
czynnosci zatwierdzonej przez jednostke przyjmujaca,

2) telefoniczna weryfikacja obecnosci studenta w miejscu odbywania Praktyki zawodowe;j,



3) hospitacje.

Ocenie w trakcie kontroli podlega w szczegdlnosci:

1) Czas trwania Praktyki zawodowej, okreslony w planie studiéw,

2) zgodnos¢ realizowanych przez studenta zadan z programem Praktyk zawodowych,

3) sposdéb prowadzenia dokumentacji Praktyk zawodowych oraz potwierdzenie wykonania
czynnosci przez studenta w trakcie Praktyk zawodowych i zatwierdzonych przez jednostke
przyjmujaca.

Z przeprowadzonej kontroli upowazniony pracownik Uniwersytetu SWPS sporzadza raport z

whnioskami, ktére mogg dotyczyé w szczegdlnosci osiggniecia przez studenta efektdw uczenia i

zaliczenia Praktyk przez Opiekuna Zewnetrznego.

Obowigzki studenta
§8

W przypadku braku odmiennych ustaled za odbyte Praktyki zawodowe studentowi nie

przystuguje wynagrodzenie.

Student odbywajacy Praktyki zawodowe powinien terminowo wywigzywac sie z obowigzkéw

zwigzanych z realizacjg Praktyk zawodowych.

Student chcacy realizowac Praktyke indywidualng powinien zgtosi¢ ten zamiar przed jej

rozpoczeciem kontaktujgc sie z Biurem Karier

Student po zakonczeniu Praktyki zawodowej dostarcza do Biura Karier dokumenty zwigzane z

rozliczeniem Praktyki zawodowej dostepne na Wirtualnej Uczelni.

W czasie trwania Praktyk zawodowych student jest zobowigzany do:

1) godnego reprezentowania Uniwersytetu SWPS,

2) przestrzegania przepiséw obowigzujacych w miejscu odbywania Praktyk zawodowych, w
tym klauzul ochrony danych i poufnosci,

3) traktowania z szacunkiem pracownikéw i mienia jednostki przyjmujacej,

4) uczestnictwa w dodatkowym szkoleniu BHP organizowanym przez jednostke przyjmujaca,
jesli wymaga tego charakter praktyk,

5) stawiania sie w miejscu odbywania Praktyk zawodowych o godzinie wyznaczonej przez
jednostke przyjmujaca,

6) systematycznego wypetniania Dziennika Prakty,

Uniwersytet SWPS moze w trybie natychmiastowym odwota¢ studenta z Praktyk zawodowych,

jesli uzyska od jednostki przyjmujgcej informacje o razgcym naruszeniu przez studenta porzadku

i dyscypliny pracy lub o nieprzestrzeganiu zasad zachowania tajemnicy stuzbowej, ochrony



poufnosci danych w zakresie okreslonym przez jednostke przyjmujaca.

Zaliczenie Praktyki zawodowej jest warunkiem zrealizowania programu studidw i dopuszczenia
do egzaminu dyplomowego.

Odbywanie Praktyki nie zwalnia studenta z obowigzku zaliczania zaje¢ dydaktycznych objetych

planem studiow ani tez nie jest podstawg do usprawiedliwienia nieobecnosci w tych zajeciach.

Postanowienia koncowe

§9

W sprawach nieobjetych Regulaminem oraz w kwestiach spornych decyzje podejmuje Dziekan
Wydziatu.
W przypadku niezgodnosci postanowien niniejszego Regulaminu z przepisami Ustawy lub

Regulaminem studiéw, zastosowanie znajdujg postanowienia aktu wyzszego rzedu.



‘\\ \W//é Uniwersytet

'///ll\\\\§ SWPS

DZIENNIK PRAKTYK

Imie i nazwisko
Nr albumu
Kierunek
Specjalnos¢

Rok

Semestr studiow

Tryb studiow

Rodzaj praktyki
Termin trwania praktyki

Rozliczana liczba godzin

Zaliczam praktyke

Data, podpis i piecze¢

Petnomocnika Dziekana ds. Praktyk

‘\\ \W//é Uniwersytet
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PROFIL PRAKTYKODAWCY

Nazwa instytucji

Adres
Sektor
CHARAKTERYSTYKA
ZAKRES DZIALANOSCI
‘\\ \W//é Uniwersytet
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UZADANIENIE WYBORU

‘\\ \W//é Uniwersytet
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nazwa placowki

KARTA TYGODNIA

Tydzienod ..o, O v

Liczba godzin

Data pracy

Opis zajec¢

Podpis i piecze¢ Opiekuna Zewnetrznego

‘\\ \W//é Uniwersytet
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Suma godzin

Podpis i piecze¢ Opiekuna Zewnetrznego

‘\\ \W//é Uniwersytet
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nazwa placowki

KARTA TYGODNIA

Tydzienod ..o, O v

Liczba godzin

Data pracy

Opis zajec¢

Podpis i piecze¢ Opiekuna Zewnetrznego

‘\\ \W//é Uniwersytet
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Suma godzin

Podpis i piecze¢ Opiekuna Zewnetrznego

‘\\ \W//é Uniwersytet
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nazwa placowki

KARTA TYGODNIA

Tydzienod ..o, O v

Liczba godzin

Data pracy

Opis zajec¢

Podpis i piecze¢ Opiekuna Zewnetrznego

‘\\ \W//é Uniwersytet
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Suma godzin

Podpis i piecze¢ Opiekuna Zewnetrznego
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nazwa placowki

KARTA TYGODNIA

Tydzienod ..o, O v

Liczba godzin

Data pracy

Opis zajec¢

Podpis i piecze¢ Opiekuna Zewnetrznego

‘\\ \W//é Uniwersytet
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Suma godzin

Podpis i piecze¢ Opiekuna Zewnetrznego

‘\\ \W//é Uniwersytet
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KRYTYCZNY OPIS ZDOBYTEJ WIEDZY, NABYTYCH UMIEJETNOSCI ORAZ
KOMPETENCJI SPOLECZNYCH
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TRUDNOSCI, KTORE WYSTAPILY PODCZAS PRAKTYKI
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‘\\ \W///g Uniwersytet

WS SWPS

OCENA STUDENA PODCZAS PRAKTYKI

Ocen, w jakim stopniu praktykant spetnia oczekiwania wyrazone w kazdym z dziesieciu ponizszych
stwierdzen. Przy kazdym oczekiwaniu uzyj skali:

0 - nie spetnia oczekiwan

1 - cze$ciowo spetnia oczekiwania

2 - spetnia oczekiwania

Maksymalna liczba punktow: 20.

Minimalna liczba punktéw wymagana do zaliczenia: 10*.

*Osiggniecie minimum zaliczenia jest mozliwe wytgcznie wtedy, kiedy kazdy z efektéw uczenia sie
Zostanie oceniony na minimum 1 punkt.

‘\\\Il///é

'///ll\\\s SWPS

Przedmiotowe efekty uczenia sie dla Praktyki zawodowej

1 | Identyfikuje czynnosci zawodowe psychologa w danej instytuciji.

2. | Stosuje standardy pracy psychologa obowigzujgce w danej instytuciji.

3.  Identyfikuje problemy praktyczne o charakterze psychologicznym.

4. | Proponuje rozwigzania problemoéw praktycznych o charakterze psychologicznym.

5 Wykorzystuje wiedze psychologiczng w rozwigzywaniu probleméw praktycznych (np.
" kliniczne studium przypadku, projekt interwencji psychologicznej).

6. Potrafi nawigzaé kontakt z klientem/pacjentem/osobg badana.

7. | Potrafi wspétpracowac z zespotem profesjonalistéw w danej instytucji.

8.  Stosuje zasady etyki zawodowej wykonujgc powierzone zadania.

9 Wykazuje postawe szacunku, akceptacji i zrozumienia dla klienta/pacjenta/osoby
" badanej.

10. Wywigzuje sie z powierzonych zadah w ustalonym terminie

SUMA

Uniwersytet



Mocne strony pracy studentki/studenta podczas praktyki:

Stabe strony pracy studentki/studenta podczas praktyki - obszary pracy
wymagajace dopracowania:

Podpis i piecze¢ Opiekuna Zewnetrznego

Q\\W////g Uniwersytet 5
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OSWIADCZENIE O WOLI ODBYCIA PRAKTYK

Oswiadczam, ze w terminie w terminieod ......................... (o [o I

chce odby¢ praktyke zawodowg w

petna nazwa placowki

Jednoczesnie informuje, ze osoba zarzgdzajgca placdwka wyrazita zgode na
przyjecie mnie na obowigzkowg praktyke zawodowa.

DANE STUDENTA

Imie i nazwisko
Nr albumu
Kierunek
Specjalnosé

Rok

Semestr studidw

Tryb studiéw

71 Indywidualna

Rodzaj praktyki [ Instytucjonalna

Telefon kontaktowy
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DANE PLACOWKI

Nazwa placowki

Adres placowki

NIP/REGON/KRS

Imie i nazwisko osoby
zarzgdzajgcej placéwka

Imie i nazwisko Opiekuna
Praktyki w placéwce

Telefon kontaktowy

Adres e-mail

71 Skierowanie (dokument potwierdzajgcy status
studenta)

1 Porozumienie (umowa w sprawie odbywania
przez studenta/studentke praktyk)

Jakich dokumentow
potrzebuje
Praktykodawca?

Liczba godzin, jakg student
chce zrealizowa¢ w w/w
placowce

Data oraz podpis Studenta
Opinia Pelnomocnika Dziekana ds. Praktyk

nie dotyczy praktyki instytucjonalnej

Decyzja Petnomocnika Dziekana ds. Praktyk odnosnie organizacji praktyk we
wskazanej placéwce:

1 Akceptacja
[J Odrzucenie

Data oraz podpis Pethomocnika Dziekana ds. Praktyk
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